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Indledning

Denne hé&ndbog er til alle jer, der skal arbejde med den integrerede praktik i studiearet 2024-2025.
Vores intention med h&ndbogen er at tilbyde ét samlet dokument, som | kan anvende, uanset om |
skal planleegge eller deltage i den integrerede praktik.

Et centralt element i den seneste reform af leereruddannelsen (ogsé omtalt som LU23) er netop
integrationen af praktikken, det vil sige at praktikken ikke laengere kan forstads som et isoleret ele-
ment, men derimod som en integreret del af alle leereruddannelsens fag. Leereruddannelsens fag
udspiller sig nu béde i en campus- og en skolearena - det kalder pé et sterre samarbejde og overblik
over det, der foregér pa& henholdsvis Campus og ude i skolernes hverdag. Udover integrationen mel-
lem leereruddannelsen og skolernes hverdag er praktikken nu ogsé, iseer i forste praktikperiode, ud-
strakt. Det betyder, at praktikken nu forleber over leengere tid. Dette giver dels mulighed for at un-
dersege integrationen, da de studerende vil veksle mellem at veere pd campus og i skolen, men det
giver ogsé mulighed for at opnéd en dybere og mere kontinuerlig indsigt i skolens hverdag, som den
udfolder sig over leengere tid. De studerende vil, med andre ord, opleve en dybere forbindelse mel-
lem det, de leerer i fagene pa campus, og det, de afprover og reflekterer over i praktikken.

Disse andringer kreever en ny forstéelse af praktikken og et nyt sprog, der understreger den felles
opgave om at lave leereruddannelsen og skolen til en 'meduddanner'. Skolerne benaevnes nu 'ud-
dannelsesskoler'. Leererne pé skolen er 'uddannelsesleerere’, og péa hver skole er der en 'uddannel-
sesansvarlig' leerer eller leder med en seerlig vejlederuddannelse.

Den integrerede praktik kalder pa, at vi sammen udforsker og udvikler de muligheder der ligger i
samspillet med campus og uddannelsesskole. Vores feelles formal og mal er at uddanne stude-
rende, der er rustede til at mede professionen med viden, faerdigheder og mod til at navigere i dens
mangfoldighed. Med dette udgangspunkt ensker vi jer et engagerende, leererigt og udviklende sa-
marbejds- og studieér 2024-2025. Velkommen til et &r fyldt med nye perspektiver, udfordringer og
muligheder.

Mange hilsner fra de praktikansvarlige pé& Laereruddannelsen i Silkeborg.

Mikkel Wiskerchen Kirsten Rosholm Line Nygaard
Peedagogisk leder Lektor Studieadm. partner
WISK@via.dk KIRO@via.dk LAKN@via.dk
+45 87 55 30 31 +4587 565 31 51 +45 87 565 31
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Integreret praktik pa laeereruddannelsen

Laereruddannelses formal

| forbindelse med LU23 har leereruddannelsen féet en formélsparagraf, som ikke kun knytter sig til
folkeskolens formél. Denne formalsparagraf er vi meget glade for, og den understreger den kerne-
opgave vi er feelles om, netop at skabe sammenhang mellem teoretisk viden og praktisk undervis-
ningserfaring. Uddannelsens hjernesten er samarbejdet mellem uddannelsesskolerne og Leererud-
dannelsen i Silkeborg, dette med henblik p& at danne og uddanne de studerende, s& de er rustet til
at varetage undervisningen i folkeskolen. Det indebeerer dels et robust fagligt, paedagogisk og di-
daktisk fundament. Men, faglig beherskelse er ikke i sig selv nok, ogsé evnerne til at kunne skabe
og lede feellesskaber til gavn for alle elevers faglige og alsidige udvikling er helt essentielle, og det
leerer man kun ved praktisk ovelse.

Formélsparagraffen understreger betydningen af at integrere de studerendes faglige, professio-
nelle og personlige udvikling. Denne mere holistiske tilgang til leereruddannelsen seger at fremme
de studerendes engagement, nysgerrighed og kritiske sans, og forberede dem til at indgé aktivt og
ansvarligt i den fortsatte udvikling af skolen i overensstemmelse med folkeskolens formal.

Bekendtgerelsen kan findes her. Selve formalsparagraffen er vi s& glade for, at den ogsé kan findes
nedenfor.

Leereruddannelsens formalsparagraf

§ 1. Leereruddannelsen skal i samarbejde med skolerne danne og uddanne de studerende til at
varetage undervisningen i folkeskolen og bidrage til hej kvalitet i varetagelsen af folkeskolens
opgave. De studerende skal gennem uddannelsen tilegne sig et solidt fagligt, peedagogisk og
didaktisk grundlag for at undervise i folkeskolens fag og for at skabe og lede inkluderende feel-
lesskaber, der bidrager til alle elevers faglige og alsidige udvikling uanset baggrund. Méalet er at
udfolde og virkeliggaere folkeskolens formal, jf. folkeskolelovens § 1. De studerende skal udvikle
deres leererfaglighed baseret pa selvsteendighed, frihed og alsidighed i metodevalg.

Stk 2 Leereruddannelsen skal styrke de studerendes faglige, professionelle og personlige udvik-
ling og gere dem i stand til at se fagene i en historisk og samfundsmaessig sammenhang. De
studerende skal med viden, kunnen og engagement kunne varetage opgaverne med undervis-
ning og med elevernes faglige dannelse og udvikling. Leereruddannelsen skal udvikle de stude-
rendes forudseetninger for at indgé i udviklende og inddragende relationer med eleverne og i et
kvalificeret samarbejde med foreeldre, kolleger, ledere og andre samarbejdspartnere. Laererud-
dannelsen skal fremme de studerendes professionelle myndighed, demmekraft, nysgerrighed og
kritiske sans. Derfor skal laereruddannelsen motivere til fordybelse, kreativitet, oplevelse, fantasi
og virkelyst samt reflekteret videreudvikling af egen praksis, af skolen og af leererprofessionen.

Stk 3 Leereruddannelsen skal i en vekselvirkning mellem teori og praksis - b&de i undervisningen
og i praktikken - udvikle de studerendes forstéelse af deres undervisningsfag og den professio-
nelle leererfaglighed. Uddannelsen skal tage afseet i praksisneer erfarings- og forskningsbaseret
viden. Desuden skal der tages udgangspunkt i den danske skolekultur og -tradition, der omfatter
sével folkeskolen som frie grundskoler. Leereruddannelsen skal forberede de studerende til at
virke aktivt, selvsteendigt og ansvarligt i udvikling af folkeskolen i henhold til folkeskolens formal
og i et demokratisk og beeredygtigt perspektiv.
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Formalet med den integrerede og udstrakte praktik

Den integrerede praktik p& Leereruddannelsen i Silkeborg tager afsaet i § 10 i ‘Bekendtgerelse om
uddannelsen til professionsbachelor som leerer i folkeskolen' (BEK nr. 707 af 11/06/2024):

§ 10. Praktikken integreres i grundfagligheden og de enkelte undervisningsfag med henblik p3,
at den studerende far et sammenhangende undervisningsforleb med uddannelsesmeessig pro-
gression i opgaver og ansvar.

Stk 2 Praktikken forberedes, gennemfaeres og efterbehandles i et samarbejde mellem undervis-
ningsfagene og grundfagligheden og i samarbejde med [uddannelsesskolen].

Stk 3 Praktikken tilrettelaegges, s& den studerende kan veere i praktik pé alle fire studieér. Prak-
tikken pé ferste og andet studieéar skal almindeligvis gennemfaeres pa den samme [uddannelses-
skole].

Stk 4. Praktikken tilretteleegges som udstrakte forleb pé ferste og eventuelt andet studieér, ek-
sempelvis med ophold p& [uddannelsesskolen] én dag om ugen eller i mindre blokke. Pa tredje
og fjerde studieér tilrettelaegges praktikken som sammenhangende blokke. Den studerende skal
senest pa fjerde ar i individuel praktik med henblik p& at opnéa erfaring med selvsteendigt at va-
retage et undervisningsforlab.

Stk 6. Praktikken finder sted pé skoler p& grundskoleniveau og kan efter godkendelse af profes-
sionshojskolen i det enkelte tilfeelde finde sted i udlandet, p& Feereerne eller i Grenland.

Stk 6. Den studerende skal ud over undervisningen deltage i ovrige leereropgaver, herunder
skole-hjem-samarbejde pa [uddannelsesskolen] og har medepligt til praktikken, herunder even-
tuelle studiedage pa professionshejskolen.

Som noget nyt integreres praktikken i bdde grundfagligheden og fagene, hvilket understreger be-
hovet for et oget samarbejde. Dette samarbejde er seerligt vaesentligt i de udstrakte forleb, hvor de
studerendes bevaegelse mellem uddannelsesskole og Leereruddannelsen i Silkeborg &bner op for
nye muligheder i forhold til at udfolde sammenhaengene mellem teori og praksis.

Som noget nyt er der nu praktik pa alle fire ar, med en seerlig betoning péa kontinuitet i de forste to
ar, hvor holdene pa& sommeroptaget fortrinsvis er tilknyttet samme uddannelsesskole. Dette abner,
sammen med den udstrakte praktik, op for at de studerende far indblik i skolens hverdag som den
forleber over leengere tid.

Endelig er det vigtigt at haefte sig ved det sidste stykke af paragraffen, hvori det understreges, at
det ikke er fyldestgerende, at de studerende 'kun’ underviser. De skal ogsa deltage i de ovrige op-
gaver, der kendetegner en laerers hverdag, herunder, men ikke udelukkende, skole-hjem-samarbej-
det.

De ni dimensioner i leererrollen

Leererjobbet har mange facetter og kraever forskellige kompetencer. Man kan sige, at en leerer skal
kunne optraede pé forskellige méder afhaengig af situation, mélgruppe og kontekst. Ogsé for andre
malgrupper end elever, fx andre kollegaer eller foreeldre. Leereren skal kunne leese og forsté sin rolle
i forskellige situationer og skal kunne vaelge mellem et stort repertoire af kommunikations- og sam-
arbejdsformer afstemt efter méalgruppe og situation. For at indkredse leererens forskellige opgaver
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og de tilknyttede laererroller har Danske Professionsskoler beskrevet ni centrale dimensioner af lee-
rerrollen, som er afgerende for at kunne lykkes som leerer.

P& Leereruddannelsen i Silkeborg seetter vi seerligt fokus p& udvalgte dimensioner pé de forskellige
argange. Dimensionerne er fordelt med sigte pa progressionen i den samlede uddannelse samt de
konkrete fag pa de enkelte drgange. Da der er tale om dimensioner af leererrollen, vil de naturligvis
aldrig kunne skilles helt ad. Opdelingen viser derfor, hvilke dimensioner der treeder i forgrunden pé
hver &rgang. De ovrige vil séledes altid veere til stede i baggrunden, og kontinuerligt gennem hele
uddannelsen. De ni dimensioner er beskrevet i bilag 7.1. LLN's ni dimensioner i leererrollenmens de
dimensioner der er i forgrunden pé& hver praktikperiode, beskrives i mélbeskrivelserne til de respek-
tive praktikperioder.

Progressionstrappen

Progressionstrappen beskriver den gradvise udvikling af den leererstuderendes faglige viden, ind-
sigt og kompetencer. Gennem hele uddannelsesforlobet skal de studerende opleve en kontinuerlig
udvikling, hvor de gér fra at kunne overskue enkelte dele og have fokus pé& f& nuancer til at opné et
omfattende overblik over komplekse forhold og opretholde selvstaendighed i leerervirket - det geel-
der bade p& Campus og pé uddannelsesskolen.

Dette udviklingsforleb og dets sammenheeng i uddannelsen folger tre spor igennem de fire ar:

o Praktisk-paedagogisk spor: Dette spor fokuserer pa den studerendes forberedelse til at ud-
ove leererfaget kyndigt. Det indebeerer planleegning, gennemferelse, evaluering og udvikling
af undervisning, med progression fra korte undervisningssekvenser til leengere og mere
komplekse forleb. Dette spor understreger betydningen af at forsté og reflektere over for-
skellige aspekter af leererarbejdet, sdsom relationer, ledelse af faellesskaber, inklusion og
samarbejde. Der leegges veegt péd at udvikle dyb teoretisk indsigt i peedagogik samt under-
visningsfagene.

o Fagpersonligt udviklingsspor: Dette spor fokuserer pa udviklingen af leererens professio-
nelle autoritet og praksiskundskab. Det inkluderer en vifte af kompetencer sdsom didaktisk
kompetence, undervisningskompetence og evnen til at iscenesaette undervisningen effek-
tivt. Der laegges veegt pé fordybelse og evelse, personlig integration af viden og erfaringer,
samt udvikling af holdninger og veerdier som grundlag for professionel myndighed.

e Forsknings- og udviklingsspor: Dette spor er rettet mod den lebende udvikling af under-
visningsteori og praksis efter endt uddannelse. Det inkluderer evnen til at tilegne sig nye
feerdigheder, teoretiske perspektiver og at indsamle og analysere empiri og data som grund-
lag for fortsat udvikling af praksis. Dette spor laegger veegt pé at den studerende gradvist
leerer at foretage empiriske studier, analysere resultater og anvende forskningsresultater
som ressource for eget leererarbejde

Den neermere beskrivelse af progressionen for disse tre spor kan ses i bilag 7.2. Visualisering af
progressionstrappen,der visualiserer progressionstrappen.



1.0. Faerste praktikperiode

1.1. Overblik over praktikkens forlab
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= seneste afholdelse af treparssamtalen

1.1.1. Praktikkens forleb for sommeroptagets ferste praktikperiode

For praktikken Under praktikken Efter praktikken
Udstrakt praktik Blok praktik Udstrakt praktik
Uge 45-50 +1-2 Uge 3-6 + 2 dage og frem

Studiestart

Dannelse af praktikgrupper og fordeling af praktikpladser

| forste praktikperiode skal de studerende veere i en praktikgruppe besta-
ende af tre-fire personer.

Praktikgrupperne (se afsnit 5.1. Praktikgrupper) dannes i samspil med un-
derviseren péa de studerendes praktikbaerende fag: dansk, engelsk eller
matematik.

Praktikgrupperne dannes og fordeles pé holdets tildelte uddannelsesskoler,
som fremgar af praktikfordelingslisten underviseren har modtaget forud for
fordelingen.

= Fordelingen noteres pé praktikpladslisten, som efterfolgende sen-
des til Line Nygaard (LAKN@via.dk). Praktikgrupperne skal veere
dannet pé Praktikportalen (se bilag 7.5. Vejledning til Praktikportalen
for studerende), og praktikpladserne skal veere fordelt senest tors-
dagiuge 39.

= Det er muligt at invitere Line Nygaard til holdet for at understotte
de studerendes oprettelse pé Praktikportalen. Det anbefales at be-
nytte denne mulighed, da mange praktiske spergsmal kan afklares i
denne proces. Book gerne Line i god tid.

Uddannelsesskolerne kan se fordelingen af de studerende og deres praktik-
grupper pa Praktikportalen, s& snart grupperne er oprettet.

Udarbejde og uploade praktikbrev
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Nar praktikgrupperne er dannet og praktikpladserne fordelt igangseettes ar-
bejdet med praktikbrevet (afsnit 5.3. Praktikbrev) som uploades pé& Praktik-
portalen (se bilag 7.b. Vejledning til Praktikportalen for studerende).

Senest torsdag i uge 40 skal praktikbrevet uploades pa Praktikportalen.
Skabelonen til praktikbrevet findes pé Praktikportalen.

Forberedelse til praktikken

| ugerne op til praktikforlebet vil de studerende blive introduceret til bade
praktikken og observation som en central metode. Denne forberedelse sigter
mod at forberede de studerende pa de praktiske aspekter af deres kom-
mende forleb samt at styrke deres evner til at anvende observation som en
metodisk tilgang.

Udstrakt praktik med fokus pa observation

| de forste tre uger af den udstrakte praktik, der finder sted hver torsdag,
skal de studerende have fokus pé& observation. Observationerne vil veere cen-
treret omkring fokuspunkter fastsat af underviserne fra leereruddannelsen,
men med mulighed for input og involvering fra uddannelsesskolerne, hvis
dette onskes.

For at give de studerende et bredere perspektiv pa leererprofessionen, skal
de ogsé have mulighed for at mede andre leereropgaver foruden undervis-
ning. Dette inkluderer fx deltagelse i og observation af daglige skolerutiner
som morgensang og gardvagt, samt involvering i skole-hjem-samarbejde og
deltagelse i leerermoder.

Perioden skal inkludere vejledning b&de for og efter observation af undervis-
ning.

Udstrakt praktik med fokus p& undervisningssekvenser

Efter den indledende periode med fokus péa observation, skifter fokus til un-
dervisningssekvenser i den udstrakte praktik, som fortsat finder sted hver
torsdag.

Fra uge 48 skal de studerende begynde at planleegge og gennemfore se-
kvenser af undervisning i deres ferste undervisningsfag i deres praktik-
klasse(r). | starten vil de studerende ikke varetage hele undervisningsforlab,
men gradvist vil de tage ansvar for leengere og mere omfattende undervis-
ningssekvenser. Selvom fokus er p& undervisningssekvenser, vil de stude-
rende fortsat indtage rollen som 'Den medvirkende iagttager. Denne tilgang
giver dem mulighed for at reflektere over deres undervisningspraksis og ob-
servere undervisningsdynamikker (se afsnit 1.2. Mal, dimensioner af leererrol-
len og progressionsspor péa forste praktikperiode).

Det er i forbindelse med den studerendes rolle som iagttager, en god ide at
de far mulighed for at deltage som observater i andre fag end deres under-
visningsfag.

Der er fortsat fokus pé at eksponere de studerende for forskellige leererop-
gaver, for at give dem indsigt i leerervirkets mange aspekter.

| fagene arbejdes der med forskellige produkter i tilknytning til praktikken,
disse produkter vil variere fra fag til fag. Det forventes, at uddannelsesleere-
ren og/eller den uddannelsesansvarlige i samarbejde med de studerende
skaber rum for arbejdet med disse produkter i blokpraktikken.

Perioden skal inkludere vejledning bade for og efter undervisningssekvenser.




Blokpraktik

| lobet af blokpraktikken skal der veere fokus pa bade differentiering og pro-
gression for de studerende. Differentieringen skal sikre, at hver enkelt stude-
rende medes med de udfordringer og opgaver, der passer til deres individu-
elle kompetenceniveau og udviklingsbehov. Progressionen indebeerer, at de
studerende gradvist patager sig mere komplekse og udfordrende undervis-
ningsopgaver, hvilket vil understotte deres faglige og paedagogiske udvikling.

Perioden skal fortsat involvere en opmeerksomhed pé& andre leereropgaver
samt vejledning b&de for og efter undervisningssekvenser.

Afholdelse af midtvejssamtalen (se afsnit 5.5. Midtvejssamtalen)

Afholdelse af trepartssamtalen (se afsnit 5.6. Trepartssamtalen)

Evaluering af praktikken

Efter blokpraktikken vil de studerende vil modtage et link til evalueringen af
praktikken pé deres studiemail.

Pa forste praktikperiode er det underviseren i Peedagogik og almen didak-
tik, der senest i uge 15 gennemforer evalueringen sammen med de stude-
rende i undervisningen.

Underviseren vil modtage et link til et 'dashboard’, som anonymt kan visuali-
sere de studerendes kvantitative besvarelser. Dette dashboard er designet
til at fungere som et udgangspunkt for at diskutere praktikken. Det blandt
andet giver mulighed for at:

= Nuancere besvarelserne.
= |dentificere interessante perspektiver, fx i lyset af faget.
= Integrere praktikken generelt i undervisningen.

Det anbefales derfor ogsé, at underviseren anvender dette dashboard under
evalueringen af praktikken.

Bedommelse af praktikperioden (se afsnit 5.4. Bedemmelse af praktikken)

Det er en seerlig opmeerksomhed under forste praktikperiode, at den forst
kan godkendes, nér de to udstrakte dage efter praktikken er kalendersatte.

Forud for en ikke-godkendelse af praktikken, skal der i god tid veere afholdt
en seerlig statussamtale (se afsnit 5.12. Seerlig statussamtale).

Udstrakte dage efter praktikken

Efter blokpraktikken skal den studerende og uddannelseslaereren placere to
udstrakte dage, som er del af det samlede praktikforlob. De to dage omfatter
hhv.:

= Observation ved skole-hjem-samtaler: Denne dag fokuserer pé at
give de studerende mulighed for at f& et indblik i kommunikationen
og dynamikken mellem skole og hjem. Disse observationer giver veer-
difuld indsigt i leererens roller og kommunikationsstrategier under
samtalerne. Det er muligt at placere denne b&de under den udstrakte
praktik eller blokpraktikken, hvis det passer bedre ind i planlaegnin-
gen.

= Empiriindsamling eller afprevning i forbindelse med farstearspro-
ven: Denne dag er dedikeret til arbejdet med forstearsproven. Her far
de studerende mulighed for at indsamle empiri, afpreve teorier eller
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gennemfore aktiviteter, der underseger deres valgte leererfaglige
problemstilling.

For en neermere beskrivelse af de to udstrakte dage henvises til bilag 7.3.
Ramme for placering af de to udstrakte dage

Det er en seerlig opmeerksomhed under forste praktikperiode, at den forst
kan godkendes, nér de to udstrakte dage efter praktikken er kalendersatte.

Efterbehandling af praktikken og igangseettelse af forstearspreven

Efter afslutningen af praktikperioden fortseetter integrationen af praktiker-
faringerne i den lebende undervisning. Dette sikrer en dybdegéende efter-
behandling og refleksion, og der kan eventuelt rejse sig nye spergsmal og
problemstillinger, der kan indebeaere yderligere besog pa uddannelsesskolen.

Denne proces forer direkte ind i arbejdet med forsteérspreven, som de stu-
derende skal aflevere i slutningen af maj. Det er med andre ord en intention,
at relationen mellem uddannelsesskolen og Campus fortseetter udenfor
praktikperioden, med henblik p& at understottende en kontinuerlig faglig ud-
veksling og udvikling for den studerende, der beriger bade studieforlobet og
leererprofessionen.

Den mundtlige del af forstearspraven

Forstedrsproven skal forsvares mundtligt, med deltagelse af underviseren
fra de paedagogiske fag, undervisningsfaget samt en udvalgt leerer fra en af
uddannelsesskolerne tilknyttet Leereruddannelsen i Silkeborg.

Se afsnit 1.3. Farstearsproven samt bilag 7.4. Rammer og vejledning til for-
stedrsproven for uddybning af provens forskellige dele.

1.1.2. Praktikkens forleb for vinteroptagets forste praktikperiode

Far praktikken Under praktikken Efter praktikken
Udstrakt praktik Blok praktik Udstrakt praktik
Uge 5-15 Uge 16-20 + uge 38-40 Uge 43-46 + 2 dage og frem

Studiestart

Dannelse af praktikgrupper og fordeling af praktikpladser

| anden praktikperiode skal de studerende veere i en praktikgruppe besta-
ende af tre-fire personer.

Praktikgrupperne (se afsnit 5.1. Praktikgrupper) dannes i samspil med un-
derviseren péa de studerendes praktikbaerende fag: dansk eller engelsk.

Praktikgrupperne dannes og fordeles pé holdets tildelte uddannelsesskoler,
som fremgar af praktikfordelingslisten underviseren har modtaget forud for
fordelingen.

= Fordelingen noteres pé praktikpladslisten, som efterfelgende sen-
destil Line Nygaard (LAKN@via.dk). Praktikgrupperne skal vaere dan-
net pé Praktikportalen (se bilag 7.5. Vejledning til Praktikportalen for
studerende for vejledning til dette), og praktikpladserne skal veere
fordelt senest torsdag i uge 9.
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= Deter muligt at invitere Line Nygaard til holdet for at understotte de
studerendes oprettelse pa Praktikportalen. Det anbefales at benytte
denne mulighed, da mange praktiske spergsmal kan afklares i denne
proces. Book gerne Line i god tid.

Uddannelsesskolerne kan se fordelingen af de studerende og deres praktik-
grupper pa Praktikportalen, s& snart grupperne er oprettet.

Udarbejde og uploade praktikbrev

Nar praktikgrupperne er dannet og praktikpladserne fordelt igangseettes ar-
bejdet med praktikbrevet (afsnit 5.3. Praktikbrev) som uploades pé& Praktik-
portalen (se bilag 7.b. Vejledning til Praktikportalen for studerende).

Senest torsdag i uge 10 skal praktikbrevet uploades pa Praktikportalen.
Skabelonen til praktikbrevet findes pé Praktikportalen.

Forberedelse til praktikken

| ugerne op til praktikforlebet vil de studerende blive introduceret til bade
praktikken og observation som en central metode. Denne forberedelse sigter
mod at forberede de studerende pa de praktiske aspekter af deres kom-
mende forleb samt at styrke deres evner til at anvende observation som en
metodisk tilgang.

Udstrakt praktik med fokus pa observation

| de forste tre uger af den udstrakte praktik, der finder sted hver torsdag,
skal de studerende have fokus pé& observation. Observationerne vil veere cen-
treret omkring fokuspunkter fastsat af underviserne fra leereruddannelsen,
men med mulighed for input og involvering fra uddannelsesskolerne, hvis
dette onskes.

For at give de studerende et bredere perspektiv pa leererprofessionen, skal
de ogsé have mulighed for at mede andre leereropgaver foruden undervis-
ning. Dette inkluderer fx deltagelse i og observation af daglige skolerutiner
som morgensang og gardvagt, samt involvering i skole-hjem-samarbejde og
deltagelse i leerermoder.

Perioden skal inkludere vejledning bade for og efter observation af undervis-
ning.

Udstrakt praktik med fokus p& undervisningssekvenser

Efter den indledende periode med fokus pé observation, skifter fokus til un-
dervisningssekvenser i den udstrakte praktik, som fortsat finder sted hver
tirsdag.

Fra uge 20 skal de studerende begynde at planleegge og gennemfore se-
kvenser af undervisning i deres forste undervisningsfag. | starten vil de stu-
derende ikke varetage hele undervisningsforleb, men gradvist vil de tage an-
svar for leengere og mere omfattende undervisningssekvenser. Selvom fokus
er p& undervisningssekvenser, vil de studerende fortsat indtage rollen som
'‘Den medvirkende iagttager'. Denne tilgang giver dem mulighed for at reflek-
tere over deres undervisningspraksis og observere undervisningsdynamikker
(se afsnit 1.2. Mal, dimensioner af leererrollen og progressionsspor pa forste
praktikperiode).

Det er i forbindelse med den studerendes rolle som iagttager, en god ide at
de far mulighed for at deltage som observater i andre fag end deres under-
visningsfag.
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Der er fortsat fokus pé at eksponere de studerende for forskellige leererop-
gaver, for at give dem indsigt i leerervirkets mange aspekter.

| fagene arbejdes der med forskellige produkter i tilknytning til praktikken,
disse produkter vil variere fra fag til fag. Det forventes, at uddannelses-leere-
ren og/eller den uddannelsesansvarlige i samarbejde med de studerende
skaber rum for arbejdet med disse produkter i blokpraktikken.

Perioden skal inkludere vejledning bade for og efter undervisningssekvenser.

Udstrakt praktik med fokus p& undervisningssekvenser

Fra uge 38 til 40 er de studerende fortsat i udstrakt praktik med fokus pa
undervisningssekvenser, som nu dog finder sted pé rullende dage: mandag
uge 38, tirsdag uge 39 og onsdag uge 40.

S4 vidt det er muligt har de studerende den samme uddannelsesleerer og de
samme klasser og kan derfor som udgangspunkt i disse uger hurtigt komme
i gang med at forberede, gennemfoere og evaluere undervisningssekvenser.

Hvis de studerende af forskellige grunde ikke har kendskab til klasserne, kan
denne periode anvendes til sdvel observation og begyndende planlaegning
og/eller deltagelse i undervisningssekvenser.

Perioden skal inkludere vejledning b&de for og efter observation af undervis-
ning.

Blokpraktik

| lobet af blokpraktikken skal der veere fokus pé bade differentiering og pro-
gression for de studerende. Differentieringen skal sikre, at hver enkelt stude-
rende medes med de udfordringer og opgaver, der passer til deres individu-
elle kompetenceniveau og udviklingsbehov. Progressionen indebeerer, at de
studerende gradvist patager sig mere komplekse og udfordrende undervis-
ningsopgaver, hvilket vil understotte deres faglige og peedagogiske udvikling.

Perioden skal fortsat involvere en opmeerksomhed pé& andre leereropgaver
samt vejledning bade for og efter undervisningssekvenser.

Afholdelse af midtvejssamtalen (se afsnit 5.5. Midtvejssamtalen)

Afholdelse af trepartssamtalen (se afsnit 5.5. Midtvejssamtalen)

Evaluering af praktikken

Efter blokpraktikken vil de studerende vil modtage et link til evalueringen af
praktikken pé deres studiemail.

Pa forste praktikperiode er det underviseren i Peedagogik og almen didak-
tik, der senest i uge 6 gennemforer evalueringen sammen med de stude-
rende i undervisningen.

Underviseren vil modtage et link til et 'dashboard’, som anonymt kan visuali-
sere de studerendes kvantitative besvarelser. Dette dashboard er designet
til at fungere som et udgangspunkt for at diskutere praktikken. Det blandt
andet giver mulighed for at:

= Nuancere besvarelserne.
= |dentificere interessante perspektiver, fx i lyset af faget.
= Integrere praktikken generelt i undervisningen.

Det anbefales derfor ogsé, at underviseren anvender dette dashboard under
evalueringen af praktikken.
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Bedommelse af praktikperioden (se afsnit 5.4. Bedemmelse af praktikken)

Det er en seerlig opmeerksomhed under forste praktikperiode, at den forst
kan godkendes, nér de to udstrakte dage efter praktikken er kalendersatte.

Forud for en ikke-godkendelse af praktikken, skal der i god tid veere afholdt
en seerlig statussamtale (se afsnit 5.12. Seerlig statussamtale).

Udstrakte dage efter praktikken

Efter blokpraktikken skal den studerende og uddannelseslaereren placere to
udstrakte dage, som er del af det samlede praktikforlob. De to dage omfatter
hhv.:

= Observation ved skole-hjem-samtaler: Denne dag fokuserer pa at
give de studerende mulighed for at f& et indblik i kommunikationen
og dynamikken mellem skole og hjem. Disse observationer giver veer-
difuld indsigt i leererens roller og kommunikationsstrategier under
samtalerne. Det er muligt at placere denne b&de under den udstrakte
praktik eller blokpraktikken, hvis det passer bedre ind i planleegnin-
gen.

= Empiriindsamling eller afprevning i forbindelse med farstearspro-
ven: Denne dag er dedikeret til arbejdet med forstedrsproven. Her far
de studerende mulighed for at indsamle empiri, afpreve teorier eller
gennemfore aktiviteter, der underseger deres valgte leererfaglige
problemstilling.

For en neermere beskrivelse af de to udstrakte dage henvises til bilag /.3.
Ramme for placering af de to udstrakte dage

Det er en seerlig opmeerksomhed under forste praktikperiode, at den forst
kan godkendes, nér de to udstrakte dage efter praktikken er kalendersatte.

Efterbehandling af praktikken og igangseettelse af farsteérspreven

Efter afslutningen af praktikperioden fortseetter integrationen af praktiker-
faringerne i den lebende undervisning. Dette sikrer en dybdegéende efter-
behandling og refleksion, og der kan eventuelt rejse sig nye spergsmal og
problemstillinger, der kan indebeere yderligere besog p& uddannelsesskolen.

Denne proces forer direkte ind i arbejdet med fersteérsproven, som de stu-
derende skal aflevere i slutningen af maj. Det er med andre ord en intention,
at relationen mellem uddannelsesskolen og Campus fortseetter udenfor
praktikperioden, med henblik p& at understottende en kontinuerlig faglig ud-
veksling og udvikling for den studerende, der beriger bade studieforlobet og
leererprofessionen.

Den mundtlige del af forstearspraven

Forsteérsproven skal forsvares mundtligt, med deltagelse af underviseren
fra de peedagogiske fag, undervisningsfaget samt en udvalgt leerer fra en af
uddannelsesskolerne tilknyttet Laereruddannelsen i Silkeborg.

Se afsnit 1.3. Fersteérsproven samt bilag 7.4. Rammer og vejledning til for-
stedrsproven for uddybning af provens forskellige dele.
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1.2. Mal, dimensioner af leererrollen og progressionsspor pa ferste praktikperiode

Malene for praktikken pé forste &rgang skal findes tre forskellige steder. Farst og fremmest i leerer-
uddannelsens almen studieordning, for hvilke fokus er pé at give indblik og mulighed for afprevning
og omtales som: '‘Den medvirkende iagttager’ der indbefatter folgende mal:

= Den studerende kan identificere og indsamle relevant viden om laereres planleegning og un-
dervisning.

= Den studerende kan planleegge, gennemfore og evaluere mindre undervisningssekvenser
0g kan redegore for sine didaktiske overvejelser.

» Den studerende kan forsté og reflektere over sin egen rolle som leerer.

Foruden ovenstdende mél fra studieordningen, har Laereruddannelsens Ledernetveerk (LLN) be-
skrevet ni centrale dimensioner af leererrollen, som lebende indgér i uddannelsen (se bilag 7.1. LLN's
ni dimensioner i leererrollen). Den studerende vil arbejde med alle ni i sine praktikperioder, men hver
periode vil ogséd have et seerligt fokus pé et antal af dem. P& Laereruddannelsen i Silkeborg seetter
vi i forste praktikperiode seerligt fokus pa:

= [ eereren som didaktiker
= | eereren som fagperson
= Leaereren som undersoger (og udvikler) af praksis

Endelig skal den studerende ogsé arbejde med malbeskrivelserne fra progressionstrappen, ogsa
beskrevet af LLN, der konkretiserer den gradvise udvikling af den leererstuderendes faglige viden,
indsigt og kompetencer. P& forste &rgang omfatter disse tre spor:

1. Praktiskpeedagogisk: Begyndende erfaringer med at planlaegge, gennemfore, evaluere korte
sekvenser, indgé i andres planlaegning.

2. Fagpersonligt: Begyndende erfaringer med udvikling af egen leererrolle samt indsigt i leerer-
professionen.

3. Forskning og udvikling: Begyndende erfaringer med laesning og analyse af teoretiske og vi-
denskabelige tekster. Begyndende erfaring med at undersege og beskrive egen og andres
praksis.

1.3. Ferstearsproven

| lobet af forste studiedr afholdes forstearsproven, der er en intern prove, som skal bestas inden
udgangen af den studerendes andet studieér. Sigtet med preven er, at den studerende aver sine
evner til at taenke i udvalgte leererfaglige sammenhange. Omdrejningspunktet for dette arbejde er
en leererfaglig problemstilling, som den studerende skal fordybe sig i pé tveers af praktikken, grund-
fagligheden og ferste undervisningsfag.

Forstearsproven bestér af to delprover; forste delprove indeholder en skriftlig samt selvvalgt del,
mens anden delprove er en mundtlig eksamination af det afleverede. For neermere beskrivelse af
preven form, krav og kriterier samt omfang, henvises til bilag 7.4. Rammer og vejledning til forste-
arsproven

Proven afvikles p& Leereruddannelsen i Silkeborg med deltagelse af en udpeget uddannelseslaerer
eller -ansvarlig samt to undervisere fra leereruddannelsen.
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2.0. Anden praktikperiode

2.1. Overblik over praktikkens forleb

mer et Efter: z or:
Uge 33[34]35[36[37[38[39[40]41]42[43]44[45]46]47]48]a9[50[51]52 1[2[3]4a[5]6]7][8]9]10]11]12]13]14[15]16]17[18]19[20]21[22]23[24]25]26
Fgrste praktikperiode 2024 o . 3P <|E -
Anden praktikperiode 2023 §. 3P E & z % %
Tredje praktikperiode 2022 Y 3P E 3 Ey ) H
Fjerde praktikperiode N/A ® 3P E ® i 3
Uge 44(45|46|47|48(49(50(51 7] 8] 9 [10[11]12[13[14]15]16[17]18]19[20[21]22[23[24]25]26

T __—_aa, .., -——
Fgrste praktikperiode 2025 . &\\&&&&&&&& 3 | |
Fgrste / anden praktikperiode 2024 !"" 3P E = Eksa. g § -
Anden / tredje praktikperiode 2023 5_: 3P E % | ';;. ) g
Tredje / fjerde praktikperiode N/A ) 3P E ® | By ° g
Fjerde praktikperiode N/A 3P E Eksa.
‘:|= udstrakt praktik D: blokpraktik ‘:|= studiestart D=f¢rsteérspr¢ven D: professi gven El: praktikevaluering &= ktikindkald

= seneste afholdelse af treparssamtalen

2.1.1. Praktikkens forleb for sommer- og vinteroptagets anden praktikperiode

For praktikken Under praktikken Efter praktikken
Udstrakt praktik Blokpraktik
Uge 38-40 Uge 43-48

Praktikinformationsmade

De studerende indkaldes onsdag i uge 11 til et af flere praktikinformations-
maoder rettet mod deres praktikperiode, med henblik pa at tydeliggere pro-
cessen omhandlende dannelse af praktikgrupper og fordeling af praktikplad-
ser péa deres praktikbaerende undervisningsfag.

Processen med dannelse af praktikgrupper og fordeling af praktikpladser
igangseettes allerede her, med henblik pé& at imedekomme skolernes plan-
lazegning af praktikken.

Dannelse af praktikgrupper og fordeling af praktikpladser

| anden praktikperiode skal de studerende veere i en praktikgruppe besta-
ende af to-tre personer.

Praktikgrupperne (se afsnit 5.1. Praktikgrupper) dannes i samspil med un-
derviseren péa de studerendes praktikbaerende fag, der for:

=  Sommeroptaget er dansk, engelsk eller matematik (samme skole-
gruppe som pa farste praktikperiode)
= Vinteroptaget er de studerendes andet undervisningsfag

Praktikgrupperne dannes og fordeles pé holdets tildelte uddannelsesskoler,
som fremgar af praktikfordelingslisten underviseren har modtaget forud for
fordelingen.

= Fordelingen noteres pé praktikpladslisten, som efterfelgende sen-
destil Line Nygaard (LAKN@via.dk). Praktikgrupperne skal vaere dan-
net péd Praktikportalen, og praktikpladserne skal vaere fordelt senest
torsdagiuge 15.

= Det er muligt at invitere Line Nygaard til holdet for at understotte de
studerendes oprettelse pa Praktikportalen. Det anbefales at benytte
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denne mulighed, da mange praktiske spergsmal kan afklares i denne
proces. Book gerne Line i god tid.

Uddannelsesskolerne kan se fordelingen af de studerende og deres praktik-
grupper pa Praktikportalen, s& snart grupperne er oprettet.

Udarbejde og uploade praktikbrev

Nar praktikgrupperne er dannet og praktikpladserne fordelt igangseettes ar-
bejdet med praktikbrevet (afsnit 5.3. Praktikbrev) som uploades pé& Praktik-
portalen (se bilag 7.b. Vejledning til Praktikportalen for studerende).

Senest torsdag i uge 16 skal praktikbrevet uploades pa Praktikportalen.
Skabelonen til praktikbrevet findes pé Praktikportalen.

Forberedelse til praktikken

| ugerne op til praktikopholdet vil de studerende arbejde med praktikken pa
forskellige méder ind i undervisningen, fx undervisningsplanleegning, inter-
view som metode eller formulering af leererfaglige problemstillinger.

Udstrakt praktik med fokus pd ma@det med skolen

| de forste tre uger af den udstrakte praktik, der finder sted hhv. mandag uge
38, tirsdag uge 39 og onsdag uge 40, skal de studerende have fokus pa
maodet med skolen med henblik p& at forberede undervisning i blokpraktik-
ken. Der skal foreligge en godkendt undervisningsplan for blokpraktikken
inden uge 42.

Medet med skolen vil veere centreret omkring fokuspunkter fastsat af under-
viserne fra leereruddannelsen samt mélene for praktikken og dimensioner af
leererrollen (se afsnit 2.2. Mal, dimensioner af leererrollen og progressionsspor
pa& anden praktikperiode). Der er ogséd mulighed for input og involvering fra
uddannelsesskolerne, hvis dette onskes.

For at give de studerende et bredere perspektiv pa leererprofessionen, skal
de ogsé have mulighed for at mede andre leereropgaver foruden undervis-
ning. Dette inkluderer fx deltagelse i og observation af daglige skolerutiner
som morgensang og gardvagt, samt involvering i skole-hjem-samarbejde og
deltagelse i leerermoder.

Perioden skal inkludere vejledning b&de for og efter undervisning.

Forberedelse af og vejledning til praktikken

P& Leereruddannelsen i Silkeborg tilbydes der vejledning til de studerendes
undervisningsplaner af vejlederteams bestdende af en underviser fra den
studerende praktikbaerende fag samt en underviser fra et af de psedagogi-
ske fag.

De to undervisere planlaegger og forbereder praktikindkaldet i uge 45.
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Blokpraktik

| blokpraktikken, hvor de studerende er afsted i seks uger, skal de have mu-
lighed for at gere sig erfaringer med afsaet i mal for praktikken samt dimen-
sioner af leererrollen (se afsnit 2.2. Mal, dimensioner af leererrollen og progres-
sionsspor pa anden praktikperiode).

| lobet af praktikperioden skal der veere fokus pé bade differentiering og pro-
gression for de studerende. Differentieringen skal sikre, at hver enkelt stude-
rende medes med de udfordringer og opgaver, der passer til deres individu-
elle kompetenceniveau og udviklingsbehov. Progressionen indebeerer, at de
studerende gradvist patager sig mere komplekse og udfordrende undervis-
ningsopgaver, hvilket vil understotte deres faglige og peedagogiske udvikling.

De studerende vil i lebet af blokpraktikken f& beseg af én af deres undervi-
sere fra leereruddannelsen, som vil veere til stede i undervisningen. Der skal
s& vidt muligt aftales en efterfelgende trepartssamtale (se afsnit 5.6. Tre-
partssamtalen og bilag 7.9. Ramme for trepartssamtalen for nermere be-
skrivelse af denne) som taenkes at foregé som et af de vejledningsmeder, de
studerende normalvis har med deres uddannelseslaerer pé skolen.

Perioden skal fortsat involvere andre leereropgaver samt vejledning bade for
og efter undervisningssekvenser.

Praktikindkald

Der vil i lobet af blokpraktikken veere et praktikindkald pa Leereruddannelsen
i Silkeborg, hvor de studerende deltager i obligatorisk feelles undervisning i
tilknytning til praktikken. Praktikindkaldet er placeret:

= Torsdag i uge 45 kl. 09.00-14.00 for matematik, engelsk, historie,
musik, kristendomskundskab/religion og idreet.

= Fredag i uge 45 kl. 09.00-14.00 for biologi, geografi, fysik/kemi,
samfundsfag og billedkunst.

Der opfordres til at uddannelseslarer og/eller uddannelsesansvarlig inddra-
ges i praktikindkaldet.

Afholdelse af midtvejssamtalen (se afsnit 5.5. Midtvejssamtalen)

Afholdelse af trepartssamtalen (se afsnit 5.6. Trepartssamtalen)

Evaluering af praktikken

Efter blokpraktikken vil de studerende vil modtage et link til evalueringen af
praktikken pé deres studiemail.

P& anden praktikperiode er det underviseren i Psykologi, Inklusion og Spe-
cial peedagogik, der senest i uge 6 gennemforer evalueringen sammen med
de studerende i undervisningen.

Underviseren vil modtage et link til et ‘dashboard’, som anonymt visualiserer
de studerendes besvarelser. Dette dashboard er designet til at fungere som
et udgangspunkt for at diskutere praktikken. Det giver mulighed for at:

= Nuancere besvarelserne.
= |dentificere interessante perspektiver, fx i lyset af faget.
= Integrere praktikken generelt i undervisningen.

Det anbefales derfor ogsé, at underviseren anvender dette dashboard under
evalueringen af praktikken.
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Bedommelse af praktikperioden (se afsnit 5.4. Bedemmelse af praktikken)

Forud for en ikke-godkendelse af praktikken, skal der i god tid veere afholdt
en seerlig statussamtale (se afsnit 5.12. Seerlig statussamtale).

Efterbehandling af praktikken

Efter afslutningen af praktikperioden fortseetter integrationen af praktiker-
faringerne i den lebende undervisning.

Dette sikrer en dybdegéende efterbehandling og refleksion, og der kan even-
tuelt rejse sig nye spergsmal og problemstillinger der kan indebeere yderli-
gere beseg pa uddannelsesskoler.

2.2. Mal, dimensioner af leererrollen og progressionsspor pa anden praktikperiode

Malene for praktikken p& anden &rgang skal findes tre forskellige steder. Forst og fremmest i leerer-
uddannelsens almen studieordning, for hvilke fokus er pa at give indsigt og mulighed for underse-
gelse og omtales som: ‘Den undersegende deltager der indbefatter folgende mal:

= Den studerende kan, i samarbejde med andre, forholde sig undersegende om planlesgning,
gennemforelse og evaluering af undervisning.

= Den studerende kan, med baggrund i almen- og fagdidaktiske tilgange og perspektiver,
indga i folkeskolens undervisning

» Den studerende kan indgé i samarbejdsrelationer

Foruden ovenstéende mal fra studieordningen, har Leereruddannelsens Ledernetveaerk (LLN) be-
skrevet ni centrale dimensioner af leererrollen, som lebende indgér i uddannelsen (se bilag 7.1. LLN's
ni dimensioner i leererrollen). Den studerende vil arbejde med alle ni i sine praktikperioder, men hver
periode vil ogséd have et seerligt fokus pé et antal af dem. P& Laereruddannelsen i Silkeborg seetter
vi i anden praktikperiode seerligt fokus pa:

= [ eereren som didaktiker

= L eaereren som fagperson

= | aereren som samarbejdspartner
= [ eereren som relationsudvikler

Endelig skal den studerende ogsé arbejde med malbeskrivelserne fra progressionstrappen, ogséa
beskrevet af LLN, der beskriver den gradvise udvikling af den leererstuderendes faglige viden, ind-
sigt og kompetencer. | anden praktikperiode omfatter disse tre spor:

1. Praktiskpaedagogisk: @vet planleegning, gennemfoersel og evaluering af tveerfaglig under-
visning.

2. Fagpersonligt: Deltagelse i undersegende (professions)feellesskaber om udvikling af forme],
faglig og personlig autoritet.

3. Forskning og udvikling: @vet leesning og analyse af teoretiske og videnskabelige tekster.
Ovelser i brug af faglige og videnskabelige metoder til undersegelse af lererfaglige pro-
blemstillinger.

3.0. Tredje praktikperiode
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3.1. Overblik over praktikkens forlgb
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= seneste afholdelse af treparssamtalen

3.1.1. Praktikkens forleb for sommer- og vinteroptagets tredje praktikperiode

For praktikken Under praktikken Efter praktikken
Udstrakt praktik Blokpraktik
Uge 38-40 Uge 43-48

Praktikinformationsmade

De studerende indkaldes onsdag i uge 11 til et af flere praktikinformations-
maoder rettet mod deres praktikperiode, med henblik pa at tydeliggere pro-
cessen omhandlende dannelse af praktikgrupper og fordeling af praktikplad-
ser péa deres praktikbaerende undervisningsfag.

Processen med dannelse af praktikgrupper og fordeling af praktikpladser
igangseettes allerede her, med henblik p& at imedekomme skolernes plan-
leegning af praktikken.

Praktik i andre skoleformer (se afsnit 3.3.1. Praktik pa en efterskole)

Hvis man som studerende ensker at komme i praktik i andre skoleformer
under tredje praktikperiode, fx pé en efterskole, skal praktikgruppens ensker
afgives senest fredag uge 12.

Praktik i udlandet (se afsnit 3.3.2. Praktik i udlandet)

Hvis man som studerende ensker at komme i praktik i udlandet, afholdes der
tirsdag uge 12, et informationsmode der informerer om processen for
denne mulighed.

Dannelse af praktikgrupper og fordeling af praktikpladser

| tredje praktikperiode skal de studerende veere i en praktikgruppe besta-
ende af to personer.

Praktikgrupperne (se afsnit 5.1. Praktikgrupper) dannes i samspil med un-
derviseren péa de studerendes praktikbaerende fag, der for:

=  Sommeroptaget er de studerendes andet undervisningsfag.
= Vinteroptaget er de studerendes tredje undervisningsfag.
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Praktikgrupperne dannes og fordeles pé holdets tildelte uddannelsesskoler,
som fremgér af praktikfordelingslisten underviseren har modtaget forud for
fordelingen.

= Fordelingen noteres pé praktikpladslisten, som efterfelgende sen-
destil Line Nygaard (LAKN@via.dk). Praktikgrupperne skal vaere dan-
net pé Praktikportalen (se bilag 7.5. Vejledning til Praktikportalen for
studerende), og praktikpladserne skal veere fordelt senest torsdag i
uge 15.

= Deter muligt at invitere Line Nygaard til holdet for at understotte de
studerendes oprettelse pa Praktikportalen. Det anbefales at benytte
denne mulighed, da mange praktiske spergsmal kan afklares i denne
proces. Book gerne Line i god tid.

Uddannelsesskolerne kan se fordelingen af de studerende og deres praktik-
grupper pa Praktikportalen, s& snart grupperne er oprettet.

Udarbejde og uploade praktikbrev

Nar praktikgrupperne er dannet og praktikpladserne fordelt igangseettes ar-
bejdet med praktikbrevet (afsnit 5.3. Praktikbrev) som uploades pé& Praktik-
portalen (se bilag 7.5. Vejledning til Praktikportalen for studerende).

Senest torsdag i uge 16 skal praktikbrevet uploades pa Praktikportalen.
Skabelonen til praktikbrevet findes pé Praktikportalen.

Forberedelse til praktikken

| ugerne op til praktikopholdet vil de studerende arbejde med praktikken pa
forskellige méder ind i undervisningen, fx undervisningsplanlaegning, inter-
view som metode eller formulering af leererfaglige problemstillinger.

Udstrakt praktik med fokus pd madet med skolen

| de forste tre uger af den udstrakte praktik, der finder sted hhv. mandag uge
38, tirsdag uge 39 og onsdag uge 40, skal de studerende have fokus pa
maodet med skolen med henblik p& at forberede undervisning i blokpraktik-
ken. Der skal foreligge en godkendt undervisningsplan for blokpraktikken
inden uge 42.

Medet med skolen vil veere centreret omkring fokuspunkter fastsat af under-
viserne fra leereruddannelsen samt mélene for praktikken og dimensioner af
leererrollen (se afsnit 3.2. Mal, dimensioner af leererrollen og progressionsspor
pé tredje praktikperiode). Der er ogsé& mulighed for input og involvering fra
uddannelsesskolerne, hvis dette onskes.

For at give de studerende et bredere perspektiv pa leererprofessionen, skal
de ogsé have mulighed for at mede andre leereropgaver foruden undervis-
ning. Dette inkluderer fx deltagelse i og observation af daglige skolerutiner
som morgensang og gardvagt, samt involvering i skole-hjem-samarbejde og
deltagelse i leerermoder.

Perioden skal inkludere vejledning bade for og efter observation af undervis-
ning.

Forberedelse af og vejledning til praktikken

P& Leereruddannelsen i Silkeborg tilbydes der vejledning til de studerendes
undervisningsplaner af vejlederteams bestdende af en underviser fra den
studerende praktikbaerende fag samt en underviser fra et af de psedagogi-
ske fag.
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De to undervisere planlaegger og forbereder praktikindkaldet i uge 45.

Blokpraktik

| blokpraktikken, hvor de studerende er afsted i seks uger, skal de have mu-
lighed for at gere sig erfaringer med afsaet i méal for praktikken samt dimen-
sioner af leererrollen (se afsnit 3.2. Mal, dimensioner af leererrollen og progres-
sionsspor péa tredje praktikperiode).

| lobet af praktikperioden skal der veere fokus p& bade differentiering og pro-
gression for de studerende. Differentieringen skal sikre, at hver enkelt stude-
rende medes med de udfordringer og opgaver, der passer til deres individu-
elle kompetenceniveau og udviklingsbehov. Progressionen indebeerer, at de
studerende gradvist patager sig mere komplekse og udfordrende undervis-
ningsopgaver, hvilket vil understotte deres faglige og peedagogiske udvikling.

De studerende vil i lebet af blokpraktikken f& beseg af én af deres undervi-
sere fra leereruddannelsen, som vil veere til stede i undervisningen. Der skal
sé vidt muligt aftales en efterfelgende trepartssamtale (se afsnit 5.6. Tre-
partssamtalen samt bilag 7.9. Ramme for trepartssamtalen for naermere be-
skrivelse af denne) som taenkes at foregé som et af de vejledningsmeder, de
studerende normalvis har med deres uddannelseslaerer pé skolen.

Perioden skal fortsat involvere andre leereropgaver samt vejledning bade for
og efter undervisningssekvenser.

Praktikindkald for Livsoplysning

Der vil i lobet af blokpraktikken veere et praktikindkald p&4 Campus, hvor de
studerende deltager i obligatorisk faelles undervisning i tilknytning til prak-
tikken og Livsoplysning.

Praktikindkaldet for Livsoplysning er placeret:

= Onsdagiuge 44 kl.08.30.12.00 for hold LSS22.1livs
= Onsdagiuge 44 kl. 12.30-16.00 for hold LSS22.4livs

Der opfordres til at uddannelseslarer og/eller uddannelsesansvarlig inddra-
ges i praktikindkaldet.

Praktikindkald for undervisningsfaget

Der vil i lobet af blokpraktikken veere et praktikindkald p&4 Campus, hvor de
studerende deltager i obligatorisk feelles undervisning knyttet til det praktik-
baerende fag, det paedagogiske fag og praktikken. Praktikindkaldet er place-
ret:

= Torsdag i uge 45 kl. 09.00-14.00 for matematik, engelsk, historie,
musik, kristendomskundskab/religion og idreet.

= Fredag i uge 45 kl. 09.00-14.00 for biologi, geografi, fysik/kemi,
samfundsfag og billedkunst.

Der opfordres til at uddannelseslarer og/eller uddannelsesansvarlig inddra-
ges i praktikindkaldet.

Afholdelse af midtvejssamtalen (se afsnit 5.5. Midtvejssamtalen)

Afholdelse af trepartssamtalen (se afsnit 5.6. Trepartssamtalen)

Evaluering af praktikken
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Efter blokpraktikken vil de studerende vil modtage et link til evalueringen af
praktikken pé deres studiemail.

Pa tredje praktikperiode er det underviseren i Livsoplysning, der senest i
uge 6 gennemfoerer evalueringen sammen med de studerende i undervis-
ningen.

Underviseren vil modtage et link til et 'dashboard’, som anonymt kan visuali-
sere de studerendes kvantitative besvarelser. Dette dashboard er designet
til at fungere som et udgangspunkt for at diskutere praktikken. Det blandt
andet giver mulighed for at:

= Nuancere besvarelserne.
= |dentificere interessante perspektiver, fx i lyset af faget.
= Integrere praktikken generelt i undervisningen.

Det anbefales derfor ogsa, at underviseren anvender dette dashboard under
evalueringen af praktikken.

Bedemmelse af praktikperioden (afsnit 5.4. Bedommelse af praktikken)

Forud for en ikke-godkendelse af praktikken, skal der i god tid veere afholdt
en seerlig statussamtale (se afsnit 5.12. Seerlig statussamtale).

Efterbehandling af praktikken

Efter afslutningen af praktikperioden fortseetter integrationen af praktiker-
faringerne i den lebende undervisning.

Dette sikrer en dybdegéende efterbehandling og refleksion, og der kan even-
tuelt rejse sig nye spergsméal og problemstillinger der kan indebeere yderli-
gere beseg pa uddannelsesskoler.

3.1.2. Praktikkens forlgb for meritstuderendes forste praktikperiode

Far praktikken Under praktikken Efter praktikken
Udstrakt praktik Blokpraktik
Uge 38-40 Uge 43-48

Afdaekning af behov for praktikplads

Meritstuderende vil uge 44, under deres forste ar pé lereruddannelsen,
modtage et spergeskema pa deres studiemail. Spergeskemaet har til formal
at afdaekke behovet for praktikpladser, idet det som meritstuderende er mu-
ligt at sege merit for praktikken eller at komme i praktik p& egen anseettel-
sesskole (se afsnit 3.4.1. Praktik pad egen ansattelsesskole).

Dette sporgeskema skal besvares inden torsdag uge 45. Modtager du ikke
et, er det vigtigt at du henvender dig til studieadministrationen.

Praktikinformationsmade

De studerende indkaldes onsdag i uge 11 til et af flere praktikinformations-
maoder rettet mod deres praktikperiode, med henblik pé at tydeliggere pro-
cessen omhandlende dannelse af praktikgrupper og fordeling af praktikplad-
ser péa deres praktikbaerende undervisningsfag.
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Processen med dannelse af praktikgrupper og fordeling af praktikpladser
igangsaettes allerede her, med henblik p& at imedekomme skolernes plan-
lazegning af praktikken.

Praktik i andre skoleformer (afsnit 3.3.1. Praktik p& en efterskole)

Hvis man som studerende onsker at komme i praktik i andre skoleformer
under tredje praktikperiode, fx pa en efterskole, skal praktikgruppens ensker
afgives senest fredag uge 12.

Dannelse af praktikgrupper og fordeling af praktikpladser

| tredje praktikperiode skal de studerende veere i en praktikgruppe besta-
ende af to personer.

Praktikgrupperne (se afsnit 5.1. Praktikgrupper) dannes i samspil med un-
derviseren pé de studerendes praktikbaerende fag, der for meritstuderende
er ét af de undervisningsfag de tager pé leereruddannelsen.

Praktikgrupperne dannes og fordeles pé holdets tildelte uddannelsesskoler,
som fremgér af praktikfordelingslisten underviseren har modtaget forud for
fordelingen.

= Fordelingen noteres pé praktikpladslisten, som efterfelgende sen-
destil Line Nygaard (LAKN@via.dk). Praktikgrupperne skal vaere dan-
net pé Praktikportalen (se bilag 7.5. Vejledning til Praktikportalen for
studerende), og praktikpladserne skal veere fordelt senest torsdag i
uge 15.

= Deter muligt at invitere Line Nygaard til holdet for at understotte de
studerendes oprettelse pa Praktikportalen. Det anbefales at benytte
denne mulighed, da mange praktiske spergsmal kan afklares i denne
proces. Book gerne Line i god tid.

Uddannelsesskolerne kan se fordelingen af de studerende og deres praktik-
grupper pa Praktikportalen, s& snart grupperne er oprettet.

Udarbejde og uploade praktikbrev

Nar praktikgrupperne er dannet og praktikpladserne fordelt igangseettes ar-
bejdet med praktikbrevet (se afsnit 5.3. Praktikbrev) som uploades pé Prak-
tikportalen (se bilag 7.5. Vejledning til Praktikportalen for studerende).

Senest torsdag i uge 16 skal praktikbrevet uploades pa Praktikportalen.
Skabelonen til praktikbrevet findes pé Praktikportalen.

Forberedelse til praktikken

| ugerne op til praktikopholdet vil de studerende arbejde med praktikken pa
forskellige méder ind i undervisningen, fx undervisningsplanleegning, inter-
view som metode eller formulering af leererfaglige problemstillinger.

Godkendelse af ansaettelsesskoles uddannelsesplan

Hvis en meritstuderende onsker at komme i praktik p& eget uddannelses-
sted, skal skolen have en godkendt uddannelsesplan (se afsnit 3.4.1. Praktik
pa egen anseettelsesskole)

Uddannelsesplanen skal vaere godkendt senest fredag uge 35.
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Udstrakt praktik med fokus pd ma@det med skolen

| de forste tre uger af den udstrakte praktik, der finder sted hhv. mandag uge
38, tirsdag uge 39 og onsdag uge 40, skal de meritstuderende have fokus
p& modet med skolen med henblik p& at forberede undervisning i blokprak-
tikken. Der skal foreligge en godkendt undervisningsplan for blokpraktikken
inden uge 42.

Medet med skolen skal veere centreret omkring fokuspunkter fastsat af un-
derviserne fra leereruddannelsen samt mélene for praktikken og dimensioner
af leererrollen (se afsnit 3.2. Mal, dimensioner af leererrollen og progressions-
spor pé tredje praktikperiode). Der er ogsé mulighed for input og involvering
fra uddannelsesskolerne, hvis dette onskes.

For at give de studerende et bredere perspektiv pa leererprofessionen, skal
de ogsé have mulighed for at mede andre leereropgaver foruden undervis-
ning. Dette inkluderer fx deltagelse i og observation af daglige skolerutiner
som morgensang og gardvagt, samt involvering i skole-hjem-samarbejde og
deltagelse i leerermoder.

Perioden skal inkludere vejledning bade for og efter observation af undervis-
ning.

Der kan afviges fra den udstrakte del af praktikken, i disse tilfeelde aftaler
den meritstuderende selv minimum to meder med uddannelsesskolen i
ugerne 38-40.

Forberedelse af og vejledning til praktikken

P& Leereruddannelsen i Silkeborg tilbydes der vejledning til de studerendes
undervisningsplaner af vejlederteams bestdende af en underviser fra den
studerende praktikbaerende fag samt en underviser fra et af de psedagogi-
ske fag.

De to undervisere planlaegger og forbereder praktikindkaldet i uge 45.

Blokpraktik

| blokpraktikken, hvor de studerende er afsted i seks uger, skal de have mu-
lighed for at gere sig erfaringer med afsaet i mélene for praktikken samt di-
mensioner af leererrollen (se afsnit 3.2. Méal, dimensioner af leererrollen og
progressionsspor pa tredje praktikperiode).

| lobet af praktikperioden skal der veere fokus pé bade differentiering og pro-
gression for de studerende. Differentieringen skal sikre, at hver enkelt stude-
rende medes med de udfordringer og opgaver, der passer til deres individu-
elle kompetenceniveau og udviklingsbehov. Progressionen indebeerer, at de
studerende gradvist patager sig mere komplekse og udfordrende undervis-
ningsopgaver, hvilket vil understotte deres faglige og peedagogiske udvikling.

De studerende vil i lebet af blokpraktikken f& beseg af én af deres undervi-
sere fra leereruddannelsen, som vil veere til stede i undervisningen. Der skal
s& vidt muligt aftales en efterfelgende trepartssamtale (se afsnit 5.6. Tre-
partssamtalen og bilag 7.9. Ramme for trepartssamtalen for neermere be-
skrivelse af denne) som taenkes at foregé som et af de vejledningsmeder, de
studerende normalvis har med deres uddannelseslaerer pé skolen.

Perioden skal fortsat involvere andre leereropgaver samt vejledning bade for
og efter undervisningssekvenser.

Praktikindkald for undervisningsfaget
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Der vil i lobet af blokpraktikken veere et praktikindkald p& Campus, hvor de
studerende deltager i obligatorisk faelles undervisning i tilknytning til prak-
tikken, den studerendes undervisningsfag og et af de paedagogiske fag.

Praktikindkaldet for undervisningsfaget er placeret:

= Torsdag i uge 45 kl. 09.00-14.00 for matematik, engelsk, historie,
musik, kristendomskundskab/religion og idreet.

= Fredag i uge 45 kl. 09.00-14.00 for biologi, geografi, fysik/kemi,
samfundsfag og billedkunst.

Der opfordres til at uddannelseslarer og/eller uddannelsesansvarlig inddra-
ges i praktikindkaldet.

Har man merit for praktikken deltager man ikke i praktikindkaldet.

Afholdelse af midtvejssamtalen (se afsnit 5.5. Midtvejssamtalen)

Afholdelse af trepartssamtalen (se afsnit 5.6. Trepartssamtalen)

Evaluering af praktikken

De studerende modtager pé deres studiemail et link til evaluering af praktik-
ken, som skal besvares senest uge 6.

Bedommelse af praktikperioden (se afsnit 5.4. Bedemmelse af praktikken)

Forud for en ikke-godkendelse af praktikken, skal der i god tid veere afholdt
en seerlig statussamtale (se afsnit 5.12. Seerlig statussamtale).

Efterbehandling af praktikken

Efter afslutningen af praktikperioden fortseetter integrationen af praktiker-
faringerne i den lebende undervisning.

Dette sikrer en dybdegéende efterbehandling og refleksion, og der kan even-
tuelt rejse sig nye spergsmal og problemstillinger der kan indebeere yderli-
gere beseg pa uddannelsesskoler.

3.2. Mal, dimensioner af lzererrollen og progressionsspor pa tredje praktikperiode

Mélene for meritstuderende pé forste praktikperiode er de samme som de ordinaere studerende
skal arbejde med pé tredje praktikperiode, og skal findes tre forskellige steder. Forst og fremmest i
leereruddannelsens almen studieordning, for hvilke fokus er pé at give erfaring og forstéelse og om-

tales som: ‘Den reflekterende udever’ der indbefatter folgende mal:

Den studerende kan reflektere pé et fagligt, paeedagogisk og didaktisk grundlag over egne
erfaringer og kompleksiteten i leererarbejdet.

Den studerende kan inddrage viden fra forskellige faglige perspektiver i en vekselvirkning
mellem teori og praksis i udviklingen af professionel leererfaglighed.

Den studerende kan lede et undervisnings- og leeringsfeellesskab.

Foruden ovenstédende mal fra studieordningen, har Leereruddannelsens Ledernetveaerk (LLN) be-
skrevet ni centrale dimensioner af leererrollen, som lebende indgér i uddannelsen (se bilag 7.1. LLN's
ni dimensioner i leererrollen). Den studerende vil arbejde med alle ni i sine praktikperioder, men hver
periode vil ogsé have et seerligt fokus pa et antal af dem. P& Laereruddannelsen i Silkeborg seetter
vi i tredje praktikperiode seerligt fokus pa:
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= L aereren som didaktiker
= | eaereren som fagperson
= |eereren som samtalepartner og retoriker
= [ aereren som kulturskaber og kulturbaerer

Endelig skal den studerende ogsé arbejde med malbeskrivelserne fra progressionstrappen, ogséa
beskrevet af LLN, der beskriver den gradvise udvikling af den laererstuderendes faglige viden, ind-
sigt og kompetencer. | tredje praktikperiode omfatter disse tre spor:

1. Praktiskpeedagogisk: @vet og mere kompetent planlaegning, gennemferelse og evaluering
af varieret og differentieret undervisning.

2. Fagpersonligt: Refleksivt arbejde med henblik p& udvikling af egen professionelle identitet
og personlige veerdiorientering i relation til leererprofessionen.

3. Forskning og udvikling: Analyse og anvendelse af teoretisk og videnskabelig viden til vur-
dering af teoretiske og praktiske problemstillinger. Anvendelse af faglige og videnskabelige
metoder til underseogelse af leererfaglige problemstillinger.

3.3. Andre skoleformer

Den tredje praktikperiode er de studerendes mulighed for at f& erfaring i forskellige skoleformer fx
en efterskole eller et praktikophold i udlandet. Dette er en chance for at udforske alternative un-
dervisningsmiljeer og erfaringer, som kan berige den studerendes faglige og personlige udvikling.

3.3.1. Praktik pa en efterskole

Efter praktikinformationsmaodet i uge 11 &bnes der for muligheden for, at de studerende kan skrive
sig pé en liste med efterskoler. Da der er flere ansegere end tilgeengelige pladser pé efterskolerne,
treekkes der lod blandt de studerendes tre prioriterede gnsker.

Det er vigtigt, at den studerende er indstillet p& at deltage aktivt i efterskolelivet, som har nogle helt
seerlige rammer. Efterskolelivet adskiller sig vaesentligt fra den almindelige folkeskole ved at have
forventninger om deltagelse i aktiviteter om aftenen, seaerlige arrangementer i weekenderne, den
arlige skitur eller andre lignende forpligtelser. Dette kraever en saerlig mentalitet og i nogle tilfeelde
seerlige evner, som den studerende skal veere bevidst om.

Der er ogsé mulighed for, at den studerende selv kan afsege efterskoler uden eksisterende samar-
bejdsaftaler. De fleste efterskoler i Midt- og @stjylland har et samarbejde med leereruddannelsen i
enten Silkeborg eller Aarhus. Studerende skal undgé at sege pladser péa disse efterskoler. Derfor
anbefales det at sege praktikpladser pé efterskoler i Vestjylland eller andre omréder uden for de
naevnte samarbejdsregioner.

3.3.2. Praktik i udlandet

De studerende har mulighed for at gennemfore tredje praktikperiode i udlandet. Dette giver en unik
chance for at f& international erfaring og udvide den faglige og kulturelle horisont.

For at forberede de studerende p& denne mulighed for udlandspraktik, afholdes der naeste gang et
informationsmede om dette tirsdag d. 18.03.2025 kl. 16.00-19.00 pé Lareruddannelsen i Aarhus
Campus C.
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P& maedet vil der, blandt andet, blive informeret om processen for at ansege om et praktikophold i
udlandet, der involverer en motiveret ansegning med en uddannelsesmeessig begrundelse til den
internationale koordinator cirka et halvt ar fer opholdets p&dbegyndelse. Hvis ansegningen godken-
des, vil den studerende i samarbejde med en international vejleder udarbejde en uddannelsesplan
for praktikopholdet.

Jens Giehm Mikkelsen (JGM@via.dk) er International vejleder for udlandspraktikken pé Leereruddan-
nelsen i Silkeborg, og kan svare p& eventuelle spergsmél omkring processen. Alternativt opfordres
der til, at man som studerende holder oje med studiemailen for yderligere detaljer om og tilmelding
til informationsmodet.

3.4. Seerligt for meritstuderendes forste praktikperiode

Meritstuderendes forste praktikperiode vil normalt finde sted i deres andet studieér. Mélene for
denne ferste praktikperiode svarer til mélene for ordinesre studerendes tredje praktikperiode.

Som meritstuderende er der forskellige muligheder i forbindelse med praktikken. Disse omfatter
muligheden for at gennemfere praktikken p& egen ansaettelsesskole samt at sege merit for den
forste praktikperiode.

3.4.1. Praktik pa& egen ansaettelsesskole

Studerende pé meritleereruddannelsen har mulighed for at gennemfaere praktikforlob pa en skole,
hvor de er ansat parallelt med deres leereruddannelse.

For at sikre kvaliteten af praktikken p& egen anseettelsesskole, skal felgende betingelser opfyldes:

e |eereruddannelsen skal godkende anseettelsesskolen som uddannelsesskole p& grundlag
af de kvalitetskrav, som professionshojskolen har udarbejdet i henhold til bekendtgarelsen.

e Anseaettelsesskolen skal udarbejde en uddannelsesplan for praktikken, som skal godkendes
af leereruddannelsen, ligesom andre uddannelsesskoler. Udarbejdelsen af uddannelsespla-
nen kan tage afseet i en tilpasset version af den skabelon til uddannelsesplanen som findes
péa Praktikportalen.

e | @reruddannelsen serger for en ekstern uddannelseslarer fra en anden godkendt uddan-
nelsesskole end anseettelsesskolen. Den eksterne uddannelseslaerer skal:

o Sikre fastholdelse af praktikkens formal, herunder at der er tale om et lzeringsforlob.

o Observere den studerende, ndr denne underviser og varetager andre leereropgaver.

o Vejlede den studerende og ogsé samarbejde med den praktikansvarlige underviser
fra leereruddannelsen.

e Den studerendes gennemforelse af praktikforlebet skal godkendes i henhold til reglerne i
studieordningen og med anvendelse af praktikvurderingsskemaet der kan findes pé Prak-
tikportalen.

o Anseettelsesskolen skal veere opmaerksom pé, at praktiktaxameteret ikke tilfalder anseettel-
sesskolen, men gives til den eksterne uddannelsesleerers skole/kommune.

3.4.2. Ansegning om merit for forste meritpraktik

Det er muligt for meritstuderende at sege merit for forste praktikperiode under visse betingelser:
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e Den studerende kunne dokumentere 1640 timers arbejde i grundskolen, hvilket svarer til
740 undervisningstimer. Denne dokumentation skal vedleegges som bilag og kan veere i
form af lensedler eller en underskrevet udtalelse fra din naermeste leder

e Herunder skal den studerende redegeare for sine erfaringer i forhold til praktikkens mal (se
afsnit 3.2. Mél, dimensioner af leererrollen og progressionsspor pé tredje praktikperiode).

Det er ikke muligt at sege merit for anden praktikperiode pa meritleereruddannelsen da praksis
herfra er koblet til professionspraven.

Blanketten for ansegning om merit findes pé& Praktikportalen.
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4.0. Fjerde praktikperiode

4.1. Overblik over praktikkens forleb

mer: it L 0 or:
Uge 33(34(35|36|37(38(39(40|41|42|43|44|45(46(47|48|49|50|51|52 1/2(3[4|5(6|7)|8|9(10{11]12]|13]|14|15|16(17(18(19|20|21|22 ZSIZAlZSIZG
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= seneste afholdelse af treparssamtalen

4.1.1. Praktikkens forleb for sommeroptagets fjerde praktikperiode

For praktikken Under praktikken Efter praktikken
Udstrakt praktik Blokpraktik
Uge 38-40 Uge 43-48

Praktikinformationsmade

De studerende indkaldes onsdag i uge 11 til et af flere praktikinformations-
maoder rettet mod deres praktikperiode, med henblik pa at tydeliggere pro-
cessen omhandlende dannelse af praktikgrupper og fordeling af praktikplad-
ser péa deres praktikbaerende undervisningsfag.

Processen med dannelse af praktikgrupper og fordeling af praktikpladser
igangseettes allerede her, med henblik pé& at imedekomme skolernes plan-
leegning af praktikken.

Dannelse af praktikgrupper og fordeling af praktikpladser

| tredje praktikperiode skal de studerende veere i en praktikgruppe besta-
ende af én person (jf. leereruddannelsens bekendtgoerelsens § 10 stk. 4).

Praktikgrupperne dannes i samspil med underviseren pé& de studerendes
praktikbaerende fag, der er de studerendes tredje undervisningsfag.

Praktikgrupperne dannes og fordeles pé holdets tildelte uddannelsesskoler,
som fremgar af praktikfordelingslisten underviseren har modtaget forud for
fordelingen.

= Fordelingen noteres pé praktikpladslisten, som efterfelgende sen-
destil Line Nygaard (LAKN@via.dk). Praktikgrupperne skal vaere dan-
net pé Praktikportalen (se bilag 7.5. Vejledning til Praktikportalen for
studerende), og praktikpladserne skal veere fordelt senest torsdag i
uge 15.

= Det er muligt at invitere Line Nygaard til holdet for at understotte de
studerendes oprettelse pa Praktikportalen. Det anbefales at benytte
denne mulighed, da mange praktiske spergsmal kan afklares i denne
proces. Book gerne Line i god tid.
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Uddannelsesskolerne kan se fordelingen af de studerende og deres praktik-
grupper pa Praktikportalen, s& snart grupperne er oprettet.

Udarbejde og uploade praktikbrev

Nar praktikgrupperne er dannet og praktikpladserne fordelt igangseettes ar-
bejdet med praktikbrevet (afsnit 5.3. Praktikbrev) som uploades pé Praktik-
portalen (se bilag 7.5. Vejledning til Praktikportalen for studerende for vejled-
ning til dette).

Senest torsdag i uge 16 skal praktikbrevet uploades p& Praktikportalen.

Skabelonen til praktikbrevet findes pé Praktikportalen.

Resten af forlebet planleegges og beskrives endeligt
i naeste udgave af Praktikhdndbogen i studiedret 2025-2026

4.1.3. Praktikkens forleb for vinteroptagets fjerde praktikperiode

Far praktikken

Under praktikken Efter praktikken

Blokpraktik

Uge 34-39

Praktikinformationsmade

De studerende indkaldes onsdag i uge 11 til et af flere praktikinformations-
mader rettet mod deres praktikperiode, med henblik pé at tydeliggere pro-
cessen omhandlende dannelse af praktikgrupper og fordeling af praktikplad-
ser péa deres praktikbaerende undervisningsfag.

Processen med dannelse af praktikgrupper og fordeling af praktikpladser
igangseettes allerede her, med henblik p& at imedekomme skolernes plan-
leegning af praktikken.

Dannelse af praktikgrupper og fordeling af praktikpladser

| tredje praktikperiode skal de studerende veere i en praktikgruppe besta-
ende af én person (jf. leereruddannelsens bekendtgoerelsens § 10 stk. 4).

Praktikgrupperne dannes i samspil med underviseren pé& de studerendes
praktikbeerende fag, der er er det fag de studerende skriver deres bache-
loropgave i tilknytning til.

Praktikgrupperne dannes og fordeles pé holdets tildelte uddannelsesskoler,
som fremgar af praktikfordelingslisten underviseren har modtaget forud for
fordelingen.

= Fordelingen noteres pé praktikpladslisten, som efterfelgende sen-
destil Line Nygaard (LAKN@via.dk). Praktikgrupperne skal vaere dan-
net pé Praktikportalen (se bilag 7.5. Vejledning til Praktikportalen for
studerende), og praktikpladserne skal veere fordelt senest torsdag i
uge 15.

= Det er muligt at invitere Line Nygaard til holdet for at understotte de
studerendes oprettelse pa Praktikportalen. Det anbefales at benytte
denne mulighed, da mange praktiske spergsmal kan afklares i denne
proces. Book gerne Line i god tid.
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Uddannelsesskolerne kan se fordelingen af de studerende og deres praktik-
grupper pa Praktikportalen, s& snart grupperne er oprettet.

Udarbejde og uploade praktikbrev

Nar praktikgrupperne er dannet og praktikpladserne fordelt igangseettes ar-
bejdet med praktikbrevet (afsnit 5.3. Praktikbrev) som uploades pé Praktik-
portalen (se bilag 7.5. Vejledning til Praktikportalen for studerende for vejled-
ning til dette).

Senest torsdag i uge 16 skal praktikbrevet uploades p& Praktikportalen.

Skabelonen til praktikbrevet findes pé Praktikportalen.

Resten af forlebet planleegges og beskrives endeligt
i naeste udgave af Praktikhdndbogen i studiedret 2025-2026

4.1.2. Praktikkens forleb for meritstuderendes anden praktikperiode

Far praktikken Under praktikken Efter praktikken
Udstrakt praktik Blokpraktik
Uge 38-40 Uge 43-48

Praktikinformationsmade

De studerende indkaldes onsdag i uge 11 til et af flere praktikinformations-
maoder rettet mod deres praktikperiode, med henblik pa at tydeliggere pro-
cessen omhandlende dannelse af praktikgrupper og fordeling af praktikplad-
ser péa deres praktikbaerende undervisningsfag.

Processen med dannelse af praktikgrupper og fordeling af praktikpladser
igangseettes allerede her, med henblik p& at imedekomme skolernes plan-
leegning af praktikken.

Dannelse af praktikgrupper og fordeling af praktikpladser

| tredje praktikperiode skal de studerende veere i en praktikgruppe besta-
ende af én person (jf. leereruddannelsens bekendtgoerelsens § 10 stk. 4).

Praktikgrupperne dannes i samspil med underviseren pé& de studerendes
praktikbzerende fag, der for meritstuderende er ét af de undervisningsfag
du tager pa leereruddannelsen.

Praktikgrupperne dannes og fordeles pé holdets tildelte uddannelsesskoler,
som fremgar af praktikfordelingslisten underviseren har modtaget forud for
fordelingen.

= Fordelingen noteres pé praktikpladslisten, som efterfelgende sen-
destil Line Nygaard (LAKN@via.dk). Praktikgrupperne skal vaere dan-
net pé Praktikportalen (se bilag 7.5. Vejledning til Praktikportalen for
studerende), og praktikpladserne skal veere fordelt senest torsdag i
uge 15.

= Det er muligt at invitere Line Nygaard til holdet for at understotte de
studerendes oprettelse pa Praktikportalen. Det anbefales at benytte
denne mulighed, da mange praktiske spergsmal kan afklares i denne
proces. Book gerne Line i god tid.
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Uddannelsesskolerne kan se fordelingen af de studerende og deres praktik-
grupper pa Praktikportalen, s& snart grupperne er oprettet.

Udarbejde og uploade praktikbrev

Né&r praktikgrupperne er dannet og praktikpladserne fordelt igangseettes ar-
bejdet med praktikbrevet (se afsnit 5.3. Praktikbrev) som uploades pé Prak-
tikportalen (se bilag 7.5. Vejledning til Praktikportalen for studerende for en
vejledning til dette).

Senest torsdag i uge 16 skal praktikbrevet uploades pa Praktikportalen.

Skabelonen til praktikbrevet findes pé Praktikportalen.

Resten af forlebet planleegges og beskrives endeligt
i neeste udgave af Praktikhdndbogen i studieéret 2025-2026

4.2. Mal, dimensioner af leererrollen og progressionsspor pa fjerde praktikperiode

Mélene for meritstuderende pé anden praktikperiode er de samme som de ordinaere studerende
skal arbejde med pé fjerde praktikperiode, og skal findes tre forskellige steder. Forst og fremmest i
leereruddannelsens almen studieordning, for hvilke fokus er p& at give den studerende mulighed for
at foretage vurderinger og taenke nyt og omtales som: ‘Den selvstaendige og velbegrundede initi-
ativtager’ der indbefatter folgende mal:

= Den studerende kan arbejde selvsteendigt, ansvarligt og i samarbejde med andre om at
planleegge, gennemfoere, evaluere og udvikle undervisningsforleb.

» Den studerende kan samarbejde med kolleger om at vurdere og h&ndtere praktiske pro-
blemstillinger.

» Den studerende kan tage vidensbaserede og velbegrundede initiativer med henblik p& ud-
vikling af professionel leererfaglighed og demmekraft.

Foruden ovenstédende mal fra studieordningen, har Leereruddannelsens Ledernetveaerk (LLN) be-
skrevet ni centrale dimensioner af leererrollen, som lebende indgér i uddannelsen (se bilag 7.1. LLN's
ni dimensioner i leererrollen). Den studerende vil arbejde med alle ni i sine praktikperioder, men hver
periode vil ogsé have et seerligt fokus pé et antal af dem. Pa leereruddannelsen i Silkeborg seetter
vi i fjerde praktikperiode seerligt fokus pa:

= | eaereren som didaktiker

= | eaereren som fagperson

= |eereren som underseger og udvikler af praksis
= | aereren som leder

= Leaereren som myndighedsperson

Endelig skal den studerende ogsé arbejde med malbeskrivelserne fra progressionstrappen, ogséa
beskrevet af LLN, der beskriver den gradvise udvikling af den laererstuderendes faglige viden, ind-
sigt og kompetencer. | tredje praktikperiode omfatter disse tre spor:

1. Praktiskpaedagogisk: Kompetent og selvsteendig samarbejde med andre om at gennem-
fore og analysere og udvikle velbegrundede undervisningsforleb i paedagogisk praksis. Vur-
dere, h&ndtere og reflektere over praktiske problemstillinger i et udviklingsperspektiv.
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2. Fagpersonligt: Selvsteendig og personlig integration af faglig viden, normer, holdninger og
veerdier som baggrund for udvikling af professionel autoritet, identitet og peedagogisk dem-
mekraft i praksis.

3. Forskning og udvikling: Begrundet anvendelse af faglige og videnskabelige metoder og vi-
den til undersegelse og vurdering af leererfaglige problemstillinger mellem teori, empiri og
praksis. Formidle underseogelser af leererfaglige problemstillinger mhp. Identifikation af nye
handlemuligheder.

4.3. Professionspreven

P& fierde studieér venter praktik i tilknytning til professionspreven der seger at samle og demon-
strere den studerendes praksis faglige og paedagogiske udvikling gennem uddannelsen.

Afsnittet om fjerde praktikperiode planleegges og beskrives endeligt i neeste udgave af Praktikhand-
bogen i studiedret 2025-2026.
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5.0. Generelle informationer om praktikken

5.1. Praktikgrupper

Praktikgrupperne tjener ikke kun som et middel til at styrke de studerendes leering og udbytte af
undervisningen, men ogsa som et mal i sig selv idet arbejdet i gruppen ger de studerende dygtigere
til samarbejde, aktiv lytning, facilitering af meder og til at hjeelpe andre og tage ansvar. Dette forbe-
reder de studerende til at interagere effektivt med forskellige typer af mennesker, de vil mede i
deres leererkarriere.

| forbindelse med dannelsen af praktikgrupperne, er det vigtigt at de studerende er opmeerksomme
pé&, at de skal ud i samme praktikperiode. Mélene for hver praktikperiode er forskellige, hvorfor der
ikke skal dannes grupper pé tveers af perioder.

5.2. Fordeling af praktikpladser

Den praktikansvarlige underviser, som underviser i det praktikbaerende fag, modtager en liste over
praktikpladser. Denne liste indeholder et antal uddannelsesskoler, der deekker behovet for praktik-
pladser, nér der dannes grupper i den passende storrelse for perioden.

Da antallet af uddannelsesskoler kun lige preecis deskker behovet, kan ikke alle studerende forvente
at komme i praktik pa en skole teet pa deres bopeael. Derfor opfordrer vi kraftigt til, at fordelingen af
praktikpladser ikke fokuserer pé afstanden til skolen, men snarere pa skolernes seerlige kendetegn,
som beskrevet i deres uddannelsesplaner.

I nogle tilfeelde vil afstanden til skolen veaere afgerende, for eksempel vedrerende aflevering og hent-
ning af bern. Det er forventningen, at sddanne problemstillinger leses internt i holdene, og at de
studerende udviser hensyn til hinanden.

P& holdene fordeles praktikpladserne, og praktikgrupperne registrerer sig pa Praktikportalen. For
vejledning til denne proces henvises til bilag /.5. Vejledning til Praktikportalen for studerende.

Den praktikansvarlige underviser sender derefter den udfyldte praktikfordelingsliste retur til Line
Nygaard (LAKN@via.dk). Praktikadministrationen vil derefter formelt tildele praktikpladserne.

5.3. Praktikbrev

Forud for praktikken skriver hver enkelt studerende et praktikbrev til uddannelsesskolen. | praktik-
brevet beskrives fx faglige ensker, peedagogiske interesser, egne mal for praktikken. Dele af prak-
tikbrevet kan skrives feelles i praktikgruppen, men hver enkelt studerende skal uploade sit praktik-
brev i praktikportalen. Der findes en skabelon for praktikbrevet p& Praktikportalen.

N&r uddannelsesskolen har modtaget praktikbrevet, er det skolens ansvar at indkalde de stude-
rende til et mede, med henblik pa at planlaegge praktikken.

5.4. Bedemmelse af praktikken

Hvert praktikforleb skal vurderes godkendt/ikke-godkendt af professionshojskolen efter indstilling
fra uddannelsesskolen, jf. bekendtgorelsen:
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§ 19. Den studerendes gennemforelse af hvert praktikforleb skal godkendes som en forudseet-
ning for, at den studerende kan fortseette p& uddannelsen. Professionshejskolens godkendelse
skal ske p& baggrund af en skriftlig begrundet indstilling fra [uddannelsesskolen]. Betingelserne
for godkendelse fastleegges i feellesdelen af studieordningen og skal baseres pé objektive krite-
rier og kvalitative vurderinger af den studerendes udbytte af praktikken.

Uddannelsesskolen skal efter den studerendes praktikforlob indstille skriftligt til professionshejsko-
len, om den studerendes praktik vurderes godkendt eller ikke-godkendt. Skemaet til denne vurde-
ring kan findes pa Praktikportalen. Vurderingen sker p& baggrund af, om den studerende har opfyldt
maode- og deltagelsespligten (se afsnit 5.14. Deltagelsespligt og -medepligt), og om de mal, der er
formuleret for praktikforlgbet, er opfyldt (se afsnittet om mal, dimensioner af lererrollen og pro-
gressionsspor for den relevante praktikperiode). Godkendelse af praktikforlabet er en forudsaetning
for, at den studerende kan fortseette pa uddannelsen.

Vi opfordrer til, at praktikvurderingsskemaerne, der kan findes p& Praktikportalen, anvendes i vej-
ledningsejemed, med henblik p& at tydeliggere den studerendes arbejde med mélene i praktikpe-
rioderne.

| tilfeelde, hvor den studerendes praktikforleb af uddannelsesskolen indstilles til ikke-godkendt, vil
leereruddannelsen indhente en redegorelse fra den studerende og uddannelsesskolen om praktik-
forlobet. Leereruddannelsen treeffer den endelige beslutning, som meddeles den studerende. Et
ikke-godkendt forleb skal ledsages af en begrundelse. Forud for en ikke-godkendt praktikperiode,
skal den studerende ca. midtvejs i forlebet indkaldes til en seerlig statussamtale, hvor uddannelses-
skolen konkretiser deres bekymringer (se afsnit 5.12. Seerlig statussamtale).

5.5. Midtvejssamtalen

| lobet af praktikperioden skal de studerende modtage lebende vejledning fra deres uddannelses-
leerer og/eller den uddannelsesansvarlige pa uddannelsesskolen. Denne vejledning er afgerende for
at sikre, at de studerende far mest muligt ud af deres praktikerfaringer og udvikler de nedvendige
kompetencer.

Omkring midten af praktikperioden skal de studerende indkaldes til en midtvejssamtale. Denne
samtale kan indkaldes af enten uddannelsesleereren eller den uddannelsesansvarlige pé skolen.
Formaéalet med midtvejssamtalen er at vurdere de studerendes fremskridt i forhold til de opstillede
mal for praktikken.

5.6. Trepartssamtalen

| lobet af praktikperioden pé leereruddannelsen, far praktikgruppen beseg af en af underviserne fra
leereruddannelsen, der vil observere noget af den undervisning praktikgruppen har planlagt og gen-
nemforer, efterfulgt af en trepartssamtale. Denne samtale er en central og integrerende del af prak-
tikforlebet, der fungerer som en bro mellem teori og praksis. Trepartssamtalen involverer de stude-
rende i praktikgruppen, uddannelsesleereren og en underviser fra leereruddannelsen og er karakte-
riseret som en struktureret, didaktisk dialog.

Formélet med trepartssamtalen er at understotte de studerendes professionelle udvikling og
fremme forstdelsen af sammenhangen mellem teori og praksis. Samtalen centrerer sig omkring
de studerendes oplevelser og erfaringer i praktikken, med et seerligt fokus pé at reflektere over og
evaluere den konkrete undervisningssituation. Gennem denne dialog seges der at integrere
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teoretisk forstéelse med praktiske udfordringer, og at placere de studerende og deres leering i cen-
trum af diskussionen.

De studerendes praksiserfaringer skal veere i centrum og seaette dagsorden for samtalen, hvor alle
tre parter kan bidrage med deres unikke perspektiver og kompetencer. Dette samspil mellem de
forskellige perspektiver bidrager til en dybere forstéelse af de problemstillinger, der viser sig i prak-
sis, og stotter de studerendes udvikling af deres laereridentitet.

For yderligere beskrivelse af trepartssamtalen henvises til bilag 7.9. Ramme for trepartssamtalen
samt bilag 7.10. Visualisering af trepartssamtalen for en visualisering af samtalen.

5.7. Bestemmelse om én praktikplads

Hver studerende har, jf. eksamensbekendtgerelsen, ret til ét tilbud om en praktikplads per praktik-
forlab:

§b. En studerende har ret til ét tilbud om praktikplads pr. praktikforlab.

Stk 2 Det er en forudseetning for at blive indstillet til eksamen, at uddannelsesinstitutionen vur-
derer, at praktikken er gennemfort. Institutionen fastsaetter i studieordningen kriterier for vurde-
ring af hvilke forhold, der skal vaere opfyldt for, at praktikken er gennemfaort.

Stk 3 Institutionen kan dispensere fra stk. 1, nar det er begrundet i useedvanlige forhold.

For at blive indstillet til eksamen, er det en forudsaetning, at leereruddannelsen, med afseet i uddan-
nelsesskolens indstilling, vurderer, at praktikken er gennemfert. Kriterierne for denne vurdering er
de mal der findes for den pégeeldende praktikperiode.

Hvis en studerende ikke far godkendt sit praktikforlob, kan den studerende sege om dispensation
til at tage en ny praktik. Leereruddannelsen kan, hvis der er seerlige og tungtvejende grunde, give
den studerende mulighed for at g& en praktikperiode om, dette kan veaere studieforleengende.

5.8. Praktikportalen

P& Leesreruddannelsen i Silkeborg anvender vi Praktikportalen, en digital platform, som er i brug pé
tveers af alle professionshaejskoler i Danmark samt deres tilknyttede praktiksteder. Forméalet med
Praktikportalen er at forenkle administrationen af de studerendes praktikforlab.

Praktikportalen anvendes til felgende:

- Informationsdeling: Den giver praktikstederne oplysninger om, hvilke studerende de vil
modtage til den kommende praktikperiode, herunder skabeloner til praktikbrev og bedom-
melse af den studerende.

- Planleegning: Portalen indeholder en praktikoversigt med en tidslinje for praktikken.

- Kommunikation: Den tilbyder en platform for lebende dialog og informationsudveksling
mellem uddannelsesskolen, underviseren fra laereruddannelsen og de(n) studerende.

Det er den uddannelsesansvarliges opgave at oprette uddannelseslaerere pa Praktikportalen, se
bilag 7.12. Vejledning til Praktikportalen for uddannelsesskoler.

Det er vigtigt at uddannelsesskolen ved udpegning af ny uddannelsesansvarlig, kontakter Line Ny-
gaard (LAKN@via.dk), som opretter vedkommende pé Praktikportalen, samt opdaterer maillisten.
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5.9. Kontaktinformationer

P& Praktikportalen kan du finde et dokument med de senest oplyste kontaktinformationer til ud-
dannelsesskolernes uddannelsesansvarlige.

Kontaktinformationer til de studerende findes i praktikbrevet.

5.10. Anvendelsen af portfolio pa laereruddannelsen

P& leereruddannelsen anvendes portfolio i varierende omfang som en del af de studerendes lee-
ringsproces og faglige udvikling. Portfolioen fungerer som en digital mappe pé& de studerendes
computere, hvor de sikkert kan opbevare og organisere en bred vifte af materialer samlet gennem
deres uddannelsesforlab. Dette inkluderer, men er ikke begreenset til, dokumenter fra gruppear-
bejde, individuelle refleksions- og vejledningsnotater, elevbesvarelser, ovelser, og andet relevant
materiale. Videomateriale skal opbevares pé IRIS Connect (der findes en guide til platformen her),
der lever op til databeskyttelsesforordningen (se afsnit 5.16. Handtering af persondata i forbindelse
med indsamling af empiri).

Portfolioen er et dynamisk veerktej, der skal opdateres og anvendes kontinuerligt gennem leererud-
dannelsen. Den fungerer som et levende arkiv, hvor studerende kan reflektere over og integrere
deres lzeringsoplevelser. Dette muligger sporing og dokumentation af deres leeringsprogression og
forbereder dem til forstedrsproven og professionspreoven.

Ved at gemme materialer i portfolioen kan de studerende reflektere over deres udvikling og lae-
ringsrejse. Portfolioen bruges ogsé i forskellige fag, hvor underviserne kan anmode om, at stude-
rende uploader specifikt materiale, hvilket gor den til et centralt vaerktej i undervisningen.

Det er vigtigt, at de studerende regelmeessigt indsamler og gemmer relevant materiale som under-
visningssekvenser, ovelser, refleksioner og feedback fra vejledere. Portfolioen bliver séledes et per-
sonligt og professionelt udviklingsredskab, der understotter og dokumenterer deres rejse gennem
leereruddannelsen.

5.11. Uddannelsesplan

Skolernes uddannelsesplaner kan, nér de er godkendt, findes p& uddannelsesskolens hjemmeside
og Praktikportalen. Denne plan er den lererstuderendes vejledning til integreret praktik pa uddan-
nelsesskolen, og den detaljerer skolens tilgang til uddannelsesopgaven. Uddannelsesplanen om-
fatter oplysninger s& som:

= Struktur og forventninger til praktikken.
= M@l for den faglige og peedagogiske udvikling.
= Tilgeengelige statteressourcer og vejledningsmuligheder.

Uddannelsesplanerne er godkendt af bade skolen og leereruddannelsen. Det forventes, at den stu-
derende har sat sig ind i denne plan forud for praktikopholdet.

5.12. Seerlig statussamtale

Det er vigtigt, at udfordringer og bekymringer i forbindelse med studerendes praktikarbejde hand-
teres proaktivt og konstruktivt.

Uddannelsesskolen skal veere opmeerksom pé den studerendes fremskridt og udfordringer allerede
fra praktikperiodens start. Hvis det observeres, at den studerende ikke udvikler sig tilfredsstillende,
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skal uddannelsesleereren eller den uddannelsesansvarlige hurtigst muligt kontakte laereruddannel-
sens praktikleder, med henblik pé at planleegge en seerlig statussamtale.

Forméalet med samtalen er at sikre tidlig indsats og stoette til den studerende, s& problemerne kan
afhjeslpes i tide. Samtalen skal involvere den studerende, en repraesentant fra skolen (typisk uddan-
nelsesleerer eller -ansvarlig) og en praktikansvarlig underviser fra Leereruddannelsen i Silkeborg.

Struktur og indhold af samtalen:

= |dentifikation af mangler: Det forste skridt i samtalen er at identificere og konkretisere de
specifikke omréder, hvor den studerende har brug for forbedring. Dette kan inkludere faglige,
paedagogiske, eller personlige udviklingsomréader.

= Klarleegning af forventninger: Det er afgerende at klart kommunikere de forventninger, ud-
dannelsesskolen og leereruddannelsen har til den studerendes praestationer og udvikling.

= Udarbejdelse af handlingsplan: P& baggrund af samtalen udarbejder den studerende en
handlingsplan. Denne plan skal indeholde specifikke mél, strategier og tidsrammer for, hvor-
dan den studerende planlaegger at forbedre sin praestation og opfylde de forventede krav.
Denne plan sendes til alle deltagere i medet.

Det er vigtigt at have en seerlig opmeerksomhed pé den efterfelgende proces med henblik péd at
sikre en lobende dokumentering og opfelgning af den studerendes fremskridt i forhold til hand-
lingsplanen.

Hvis den studerende, trods stotte og vejledning, ikke opnér de nedvendige forbedringer inden for
den aftalte tidsramme kan praktikken ikke godkendes.

5.13. Tavshedspligt

De leererstuderende vil i lobet af deres studie og praktikperioder, komme i berering med folsomme
og private oplysninger om enkeltpersoner. Det er vigtigt at forstd, at disse oplysninger er beskyttet
af forvaltningslovens §27 og reglerne om inhabilitet, videregivelse af oplysninger og tavshedspligt.

Under ingen omsteendigheder ma sédanne oplysninger videregives til uvedkommende. Dette geel-
der, uanset om oplysningerne er opnéet gennem undervisningsmaterialer, besog pa uddannelses-
institutioner, feltarbejde, eller direkte fra individer. Ethvert palaeg om diskretion fra undervisere ved-
rorende specifikke sager eller personer skal overholdes nogje.

Det forventes, at de studerende arbejder i overensstemmelse med principper om god forvaltnings-
skik og felger etiske retningslinjer, der er relevante for leererprofessionen. Husk, at overtreedelse af
tavshedspligten kan veere strafbar i henhold til straffeloven.

Leereruddannelsen forbeholder sig retten til at ivaerkseette konsekvenser, herunder bortvisning, hvis
en studerende overtraeder tavshedspligten. Vihenviser i denne forbindelse til VIAs kodeks for hand-
tering af uacceptabel adfeerd.

Tavshedspligten geelder bade ved praktik i udlandet og efter uddannelsens ophar.

5.14. Arbejdsskader

Hvis den studerende er s& uheldig at kommme ud for en arbejdsskade under praktik, er denne om-
fattet af praktikstedets arbejdsskadeforsikring. Hvis uheldet er ude, og den studerende involveres |
en skadevoldende heendelse, skal arbejdsulykken anmeldes. Man kan leese mere om reglerne her.

P& Arbejdsskadestyrelsens hjemmeside kan man leese om, hvad den studerende skal gere, hvis ved
en. arbejdsskade, og pé Retsinformation kan man leese bekendtgerelsen om arbejdsskadessikring.
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5.15. Forsikring

Nér studerende er i praktik, hvor de har ansvar for undervisningen, er denne i tilfeelde af skade pé
egen krop deekket af arbejdsgiverens lovpligtige arbejdsskadeforsikring.

| praktikken kan der veere situationer, hvor den studerende ikke er deekket af sin egen forsikring eller
arbejdsgiverens arbejdsskadeforsikring. Hvis den studerende f.eks. edelaegger et smartboard eller
en elevs briller, er det ikke sikkert, at egen forsikring deekker. Her kan det veere en fordel at veere
medlem af Leererstuderendes Landskreds, da den studerende s& automatisk er tegnet ind under
en feelles ansvarsforsikring, som deekker under praktikken.

5.14. Deltagelsespligt og -maedepligt

Den studerende har deltagelses- og madepligt i praktikken, jf. leereruddannelses bekendtgerelsens
§10 stk. 6. Der er dermed en klar forventning om, og krav til, at den studerende deltager aktivt og
maoder op til alle praktikrelaterede aktiviteter. Denne forpligtelse er séledes ikke kun et spergsmal
om fysisk tilstedeveerelse, men ogsé om engagement og deltagelse i praktikforlobets aktiviteter.

Efter praktikforlebet vurderes den studerendes preestation af uddannelsesskolen, hvilket indebaerer
en vurdering af, om madepligten er opfyldt, og om mélene for praktikken er opnéet i tilfredsstillende
omfang. Denne vurdering er afgerende for, om praktikforlobet godkendes, og er en forudsaetning
for at den studerende kan fortseette pd uddannelsen.

Skulle den studerende ikke f& godkendt sit praktikforlab, indhentes der en redegarelse fra den stu-
derende, og professionshejskolen traeffer den endelige beslutning. Det er vigtigt, at der forud for en
sé&dan vurdering, i god tid er indkaldt til en seerlig statussamtale og dokumentation for processen
(se afsnit 5.12. Seerlig statussamtale).

Det er afgerende, at den studerende forstér vigtigheden af deltagelses- og medepligten og handler
i overensstemmelse hermed. Denne forpligtelse er ikke kun en del af den faglige udvikling, men
0gsé et udtryk for den professionelle tilgang, som forventes af en kommende leerer.

Ved uklarheder omkring deltagelses- og medepligt kontaktes en af praktikansvarlige p& Leererud-
dannelsen i Silkeborg.

5.15. Habilitet og saerlige hensyn

Af hensyn til habilitet anbefales det ikke at studerende er i praktik p& skoler, hvor de er knyttet til
skolen (som foreeldre, har seskende mv). Hensynet til habilitet er skolelederens ansvar.

Der er som udgangspunkt heller ikke mulighed for praktik p& en skole, hvor den studerende har
anseettelse. | seerlige tilfeelde kan studerende, der har anseaettelse pé skolen som en del af et lerer-
uddannelsesforleb, f& praktikken planlagt p& egen anseettelsesskole. Praktik pd egen ansattelses-
skole skal s& vidt muligt begreenses og ber veere undtagelsen. | studieordningen konkretiseres det,
at felgende forhold skal bidrage til at sikre kvaliteten af praktikken p& egen anseettelsesskole:

= At professionshejskolen godkender ansaettelsesskolen som uddannelsesskole pé& grundlag
af de kvalitetskrav, som professionshogjskolen har udarbejdet i henhold til bekendtgarelsen,

= at ansattelsesskolen i lighed med andre uddannelsesskoler udarbejder en uddannelses-
plan for praktikken, som skal godkendes af professionshejskolen,
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at den studerende far en ekstern praktikvejleder fra en anden godkendt uddannelsesskole
end anseaettelsesskolen. Den eksterne praktikvejleder skal sikre fastholdelse af praktikkens
formal, herunder at der er tale om et leeringsforlab,
o observere den studerende nér denne underviser og varetager andre leereropgaver,
o vejlede den studerende og herunder ogsé vejlede sammen med praktikvejleder fra
leereruddannelse,
at den studerendes gennemforelse af praktikforlobet godkendes i henhold til reglerne i stu-
dieordningen,
at praktiktaxameteret ikke tilfalder anseettelsesskolen, men gives til den eksterne praktik-
vejleders skole/kommune.

5.16. Handtering af persondata i forbindelse med indsamling af empiri

Nar der indsamles empiriske data under praktikperioden, er det i denne forbindelse vigtigt at veere
opmeaerksom pé reglerne for hadndtering af persondata i denne proces, herunder:

Forstaelse af personoplysninger: Personoplysninger kan veere ethvert stykke information
om en identificerbar person, sdsom navne, lyd- eller videooptagelser, eller dokumenter. Det
er essentielt at forstd, hvad der udger personoplysninger, for at sikre korrekt h&dndtering.
Indhentning af samtykke: For indsamling af personoplysninger, er det nedvendigt at ind-
hente samtykke fra den registrerede. Dette samtykke skal vaere specifikt, frivilligt, informe-
ret, og en utvetydig viljestilkendegivelse, der henvises i denne forbindelse til skabelonen til
samtykkeerklaeringen som findes pé Praktikportalen.

Anonymisering: Nar det er muligt, skal personoplysninger anonymiseres for at undgéa at
falde ind under databeskyttelsesforordningens regler.

Deling af personoplysninger: Hvis der skal deles personoplysninger med andre, f.eks. med-
studerende eller vejledere, er det vigtigt forst at anonymisere oplysningerne, hvis det er mu-
ligt. Dette skal tydeligt angives i samtykkeerklaeringen.

Opbevaring og optagelse: Var omhyggelig med, hvor og hvordan opbevaringen af person-
oplysninger foregér. Undgé automatisk kopiering til skytjenester, og serg for at enheder, som
bruges til opbevaring, er sikre. Anvend sikre tjenester som Microsoft OneDrive eller IRIS Con-
nect til opbevaring og deling af optagelser.

Sletning af data: N&r personoplysninger ikke leengere er nedvendige, skal de slettes, destru-
eres eller tilintetgeres. Dette inkluderer sletning fra alle enheder og cloud-tjenester for at
sikre, at oplysningerne ikke er tilgeengelige leengere.

Ved at folge disse retningslinjer sikres det, at indsamling og handtering af empiri i praktikken over-
holder de nedvendige databeskyttelsesregler. For yderligere information henvises til VIAs overord-
nede guide til studerendes handtering af data, der findes her.

Forud for indsamlingen af data er det vigtigt at der udarbejdes en samtykkeerklaering der efterfol-
gende underskrives af indehaveren af foreeldremyndigheden. Som naevnt findes en skabelon til en
samtykkeerklaering pa Praktikportalen

5.17. Transport

| forbindelse med praktikopholdet er det vigtigt at vaere opmaerksom pé, at transportudgifter ikke
deekkes. Studerende kan orientere sig pa Trafikstyrelsens hjemmeside, hvor de kan finde oplysnin-
ger om ansegning til et s&dan. Et Ungdomskort kan give adgang til rabatter pa offentlig transport.
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5.18. Berne- og straffeattest

Nér studerende skal arbejde med bern praktikken, er uddannelsesskolen ved lov forpligtet til at
indhente en berneattest fra Det Centrale Kriminalregister. Berneattesten indeholder oplysninger
om, hvorvidt nyansatte er straffet for seksuelle kreenkelser af barn.

Det er alene skolens ansvar og opgave at indhente attesten, og leereruddannelsen er séledes ikke
part i forholdet. Proceduren vil veere forskellig fra kommune til kommune, fra privatskole til privat-
skole, men for de flestes vedkommende vil anmodningen ske digitalt. For at give samtykke skal den
studerende have adgang til den digitale postkasse, og acceptere at modtage post fra det offentlige.

Alle studerende vil blive anmodet om at godkende, at skolen fremskaffer attesten. Nogle kommuner
vil udvide kravet til at omfatte straffeforhold i evrigt. For alle kommuner og private skoler geelder, at
studerende skal have godkendt den digitale anmodning eller medbringe en udfyldt blanket, inden
forste modedag pé praktikstedet. Hvis den studerende ikke har godkendt den digitale anmodning,
eller ikke medbringer en udfyldt blanket, forbeholder de kommunale skolemyndigheder sig ret til at
naegte adgang til praktikstedet.

De indhentede berneattester vil blive vurderet pé lige fod med attester indhentet ved anseettelse.
Forhold, der ger den studerende uegnet, vil medfere at den studerende ikke far adgang til praktik-
stedet.

Borneattesten kan bestilles her.

5.19. UNI-login

Et UNI-Login er et digitalt identifikationssystem, der bruges i Danmark, primeert inden for uddan-
nelsessektoren. Det giver dig som studerende adgang en sikker og nem adgang til en reskke online
tjenester og systemer. Med et Uni-Login kan brugerne logge ind pé forskellige uddannelsesrelate-
rede platforme, herunder leeringsportaler, bibliotekssystemer og administrative veerktojer, fx Prak-
tikportalen med et enkelt brugernavn og adgangskode.

Ved glemt eller mistet UNI-login, kan det findes og eendre koden pé MitVIA.

5.20. Antal lektioner i praktikken

Vejledning ser p& baggrund af den leererstuderendes deltagelse i uddannelseslaererens undervis-
ning samt evrige leereropgaver. Forventningen til deltagelsen i undervisningen er, med afseet i Part-
nerskabsaftalen med Silkeborg, Skanderborg, lkast-Brande og Herning Kommune, minimum 12-14
lektioner om ugen. Heraf tilstraebes det at en 1/3 af disse lektioner er i de studerendes praktikbae-
rende fag. Partnerskabsaftalerne findes p& MitVIA.

For at give de studerende et bredere perspektiv pa leererprofessionen, skal de ogsé have mulighed
for at mede andre leereropgaver foruden undervisning. Dette inkluderer fx deltagelse i og observa-
tion af daglige skolerutiner som morgensang og gardvagt, samt involvering i skole-hjem-samar-
bejde og deltagelse i leerermaeder.

| uddannelsesplanen konkretiserer uddannelsesskolerne tilstedevaerelsespligten, og forventningen
fra leereruddannelsen er, at de studerende studerer 41 timer om ugen.

Det er vigtigt at huske p&, at der er medepligt, samt deltagelsespligt i praktikken (se afsnit 5.14.
Deltagelsespligt og -medepligt)

)


https://politi.dk/service-og-tilladelser/straffeattest/bestil-boerneattest
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5.21. Tilstedeveerelse og vejledning fra uddannelseslzereren

Vejledning ser p& baggrund af den leererstuderendes deltagelse i uddannelsesleererens undervis-
ning samt evrige leereropgaver. Den studerende ber modtage gruppevejledning i et omfang pé& 1
time om uge, dvs. 6 timer i alt pr. praktikperiode.

Som udgangspunkt skal der vaere en uddannelsesleaerer til stede, nér de studerende er i praktik og
underviser. Skulle der opsté seerlige situationer hvor dette ikke er muligt, kontaktes en af de prak-
tikansvarlige pa Laereruddannelsen i Silkeborg. Tilstedeveerelsen af uddannelsesleereren, er en for-
udseetning for at vejlede (se bilag 7.11. Generelle rad til vejledning i praktikken) og bedemme de
studerende.
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6.0. Seerligt for uddannelsesskolen

6.1. Praktikpladsbudget

Praktikadministrationen starter med at indsamle oplysninger om uddannelsesskolernes mulighe-
der for at deekke behovet for praktikpladser. Dette sker gennem et praktikpladsskema, som findes
via et link p& Praktikportalen under praktikrelevante dokumenter.

| praktikpladsskemaet afkrydser uddannelsesskolerne de undervisningsfag som de har uddannel-
seslaerere til samt bemaerkninger i bemaerkningsfeltet for den kommende praktikperiode. Det er
vigtigt, at skolerne er s& detaljerede som muligt i deres bemaerkninger, selvom det ikke kan garan-
teres, at alle onsker imedekommes. Disse bemeerkninger bidrager til at kvalificere fordelingen af
praktikpladser.

Denne indsamling af oplysninger starter i forbindelse med Uddannelsesskolemeadet i uge 49-
50 og skal veere afsluttet senest i uge 4 det fglgende ar.

Med afseet i de indsamlede data udarbejder praktikadministrationen et 'praktikpladsbudget’. Dette
budget, som indeholder et estimat for fordelingen af praktikgrupper og tilknyttede undervisnings-
fag, udsendes til uddannelsesskolerne omkring uge 10.

6.2. Fordelingen af praktikpladser

Studieadministrationen fordeler praktikpladserne, og nér fordelingen er pa plads pé& Praktikportalen,
udsendes en e-mail notifikation til de(n) der p& portalen er angivet som praktikvejleder.

Se bilag 7.12. Vejledning til Praktikportalen for uddannelsesskoler.

6.3. Dkonomi
6.3.1. Leereruddannelses praktikafregning

Inden for tre uger efter afslutning af praktikken, sendes praktikafregning for gennemforte stude-
rende til hhv. kommune eller privatskole, der bruges som grundlag for fakturering.

6.3.2. Uddannelsesskolens praktikvederlag

Leereruddannelsen kan ikke vejlede omkring afregning, b&de i forhold til uddannelsesskoler og kom-
mune samt uddannelsesansvarlig og uddannelsesleererne.

Vi henviser til praktikaftalen p& det kommunale omréade som kan findes i bilag E til OK24,

6.4. Forskellige typer af samarbejde

Samarbejdet mellem uddannelsesskoler og leereruddannelsen kan udfolde sig forskelligt og kate-
goriseres som forskellige typer eller grader af samarbejde. Modellen nedenfor er et eksempel pa
forskellige typer af samarbejde, som uddannelsesskoler og leereruddannelsen i faellesskab kan
indga i og udvikle sammen.

Samarbejdet er ikke kategoriseret fra begyndelsen, men vil kunne udvikle sig over tid. Initiativet om
et teettere og mere forpligtende samarbejde kan bade komme fra uddannelsesskolerne og fra lee-
reruddannelsen.
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-
Alle uddannelsesskoler indgéar i et

leereruddannelsen om de studerendes
integrerede praktik. Dette indbefatter
samarbejde mellem leerere fra skolerne og
undervisere fra leereruddannelsen

\\

formaliseret og forpligtende samarbejde med

~
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4 )
Et antal uddannelsesskoler indgar i et
teettere, lengerevarende og forpligtende
samarbejde med undervisere fra
leereruddannelsen om specifikke
fag/fagligheder.

Dette kan ogsa udfolde sig som
deltagelse/udveksling af undervisere fra
de to arenaer

- J

4 )

Fa uddannelsesskoler indgér i et
formaliseret samarbejde med
lzereruddannelsen og FoU. Undervisning,
(skole-)udvikling, (praksis-) forskning er
omdrejningspunktet. Laerere
studerende, undervisere og forskere fra
FoU indgéar i professionelle
udviklingsfeellesskaber

- J




7.0 Bilag

7.1. LLN’'s ni dimensioner i laererrollen

Nedenstédende beskrivelser af de ni dimensioner er hentet fra dokumentet 'Udvikling af leererud-
dannelsen’ der findes pa LLN's (Leereruddannelsens | eder Netveerk) hjemmeside.

1. Leereren som didaktikker

Leererens kernekompetence er at veere professionel underviser. Dette indebeerer, at leereren
er i stand til at tilrettelaegge undervisnings- og leeringsforleb for alle elever ud fra deres for-
skellige forudseetninger og behov. En laerer skal professionelt kunne begrunde, planlaegge,
gennemfore og evaluere undervisning for en given elevgruppe. Laereren skal have et stort
repertoire af tidssvarende padagogiske, psykologiske og didaktiske tilgange, forstéelser og
metoder, samt viden om eksempelvis leere- og gruppeprocesser, kognitiv, emotionel og mo-
torisk udvikling.

2. Leereren som fagperson
Forudseetningen for at veere en dygtig leerer er, at man star pé et solidt fagligt grundlag bade
i forhold til skolens fag og faglighed, paedagogik, psykologi og didaktik. Didaktisk kvalificeret
planleegning af undervisning kreever faglig viden og engagement. Den professionelle leerer
er vidende og et forbillede/rollemodel for sine elever og skal kunne inspirere dem og pirre
deres nysgerrighed og lyst til at fordybe sig. Leereren er til stede med sin person, og det er
vigtigt, at den studerende leerer at veere legitimt og kvalificeret til stede som menneske.

3. Leereren som leder

Leereren har en vigtig opgave som leder af undervisningen og klassens feellesskaber. Til lae-
rerjobbet knytter sig et stort ansvar for at opretholde og udvikle skolens og klassens kon-
struktive feellesskaber. Laereren skal gennem sin ledelse skabe, udvikle og vedligeholde kon-
struktive feellesskaber, hvor eleverne er motiverede, aktivt deltagende og indgér i gode rela-
tioner til hinanden. Desuden har leereren en vigtig opgave i at skabe og opretholde et godt
samarbejde med elevernes foreeldre. En leerer skal derfor have indsigt i og forstéelse for
betydningen af klassefaellesskaber, skolen som organisation og for skolens rolle og plads i
samfundet.

4. Leereren som samtalepartner og retoriker

Leereren skal kunne formidle og kommunikere professionelt med mange forskellige men-
nesker. Det kreever indsigt i kommunikation og treening i at optraede med autoritet. En leerer
skal kunne formidle sit stof til forskellige méalgrupper i forskellige situationer og skal kunne
handtere mange forskellige typer af kommunikationssituationer, fra festtaler til vanskelige
samtaler med elever, foreeldre, kolleger og forvaltning. Leereren skal kunne give konstruktiv
feedback til forskellige mélgrupper. Formidlingskompetence daekker bade over skriftlig og
mundtlig formidling.

b. Leereren som samarbejdspartner
Centralt i en leerers arbejde stér det at kunne samarbejde med alle foreeldre og elever til-
knyttet skolen og at kunne samarbejde med kolleger inden for og pa tveers af professioner.
Det kraever professionel nysgerrighed samt kompetencer til at kommunikere og tilrette-
laegge, lede og indgé i ligeveerdige samarbejdsprocesser. Laereren skal kunne indgé i sam-
arbejde b&dde om vanskelige situationer om svaere emner, i konfliktfyldte rum og i det daglige
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samarbejde p& mange niveauer. Det fordrer et steerkt individuelt stésted, som er afgerende
for samarbejdet i professionelle leeringsfeellesskaber. | det kollegiale samarbejde star sam-
arbejdet med paedagoger og andre aktarer om skolens hverdag helt centralt. Det tveerpro-
fessionelle samarbejde om eleverne i skolen har til hensigt at styrke elevernes udbytte og
trivsel i skolens dagligdag.

Laereren som relationsudvikler

Skolen er en vigtig arena for berns almene udvikling og dermed helt afgerende for, om ele-
verne erfarer og udvikler venskaber, relationer, kammeratskaber og ogsé leerer at udholde
og lese konflikter. Det er helt afgerende, at leereren er bevidst om de oplevelser og erfaringer,
eleverne ger bade inden for og uden for skolen, og som kreever laererens opmaerksomhed,
omsorg og statte. Laereren indgar som samarbejdspartner og feellesskaber i utallige relati-
oner og har desuden ansvaret for, at eleverne deltager i undervisning og samveer pad mader,
der er udviklende og motiverende for alle. Det geelder ogsé elever, der har seerlige vanske-
ligheder, eksempelvis diagnoser eller pa& anden vis er i komplicerede leeringssituationer.

Leereren som kulturskaber og kulturbaerer

Skolen spiller en central rolle i opdragelsen og dannelsen af kommende generationer. Det
kreever, at leereren er fortrolig med grundlseggende livsveerdier og har indsigt i forskellige
livsformer for at kunne understotte elevernes udvikling. Laereren skal veere bevidst om det
ansvar, det indebeerer at have med mennesker og dannelse at gore. Laereren skal under-
stotte eleverne i deres almene og alsidige dannelsesprocesser med henblik p4, at de udvik-
ler sig til selvstaendige og medansvarlige unge. Leererens brede opdragelses- og dannelses-
opgave indebeerer ogsé at kunne varetage skolens seerlige vejledningsopgaver ift. almene
omréader som uddannelses- og erhvervsvejledning og sundheds- og seksualundervisning og
familiekundskab.

Leereren som undersgger og udvikler af praksis

Leereren skal lebende udvikle sin undervisningsteori- og praksis. Det forudsaetter, at leereren
fastholder en professionel nysgerrighed gennem hele sit leererliv. Det kreever samtidig, at
leereren har kompetence til systematisk at undersege og reflektere over egen og andres
praksis, samt at vedkommende kan vurdere og evaluere sin og andres undervisning i forhold
til den til enhver tid relevante viden. Laereren skal badde kunne tilegne sig ny teori og ind-
samle og analysere empiri og data som grundlag for fortsat udvikling af bdde undervisnings-
praksis og skolen bredere set.

Leereren som myndighedsperson

Skolen er en kommunalt styret organisation, hvis indhold og virke folketinget saetter ram-
merne for. Skolen er sdledes indlejret i en demokratisk styringskeede, og leereren er dermed
ikke bare elevernes repreesentant, men ogsé samfundets. En professionel leerer udever sin
leererfaglige praksis inden for rammen af et politisk, juridisk og forvaltningsmeessigt mandat
og repraesenterer i s& henseende den relevante offentlige myndighed. | peedagogisk for-
stand udger leereren en normativ autoritet for s& vidt, at leererne indestér for og i sin under-
visning inkarnerer de veerdier og idealer, som er gyldiggjort i folkeskolens forméalsparagraf, fx
om andsfrihed og demokrati.



7.2. Visualisering af progressionstrappen
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7.3. Ramme for placering af de to udstrakte dage efter praktikken

_ Uge 3-6 Efter uge 6
Uge 45-47 Uge 48-2 g
2 dage, planlaegges

ions- Blokpraktik
Clbserveiions: Udstrakt praktik P med

praktik Praktikbesgg uddannelsesskole

De to udstrakte dage som skal placeres efter praktikken, skal planleegges i samarbejde med
aktuelle uddannelsesleerere pa uddannelsesskolen og er eremeerkede falgende indhold:

1) Observation ved skole-hjem-samtaler

Dagen skal bruges pa observation af skole-hjem-samtaler.

- De studerende introduceres i undervisningen til observations- og analysemodellen: 'Foreel-
dresamtalens fem faser eller lignende model. Med afseet heri udferer de studerende struk-
turerede observationer af mindst fire, gerne flere, skole-hjem-samtaler med fokus pé leere-
rens ageren for, under og efter.

- Observationerne efterbehandles i undervisningen fx i empiriveerksteder, som forumteater
eller i reflekterende teams.

- Observationerne og evt. dokumenteret efterbehandling skrives ind i dertilherende skema og
anbringes i fagets portfoliomappe.

Hvis skole-hjem-samtalerne er placeret for uge 6:

- Séafremt skole-hjem-samtalerne har fundet sted i blokpraktikken, bruges dag 1 ligesom dag
2, 0g som beskrevet nedenfor.

- Har skole-hjem-samtalerne fundet sted under den udstrakte praktik (ikke en torsdag) er
dagen brugt.

2) Empiriindsamling eller afprevning ifm. ferstearspreven

Dagen skal bruges i forbindelse med udarbejdelse af farstearsproven.

- Dette med henblik p& at udfylde empiriske huller, kvalificere gennem afprevninger m.m. Mé&-
ske har man brug for at interviewe en leerer, afprove en undervisningsaktivitet, foretage en
observation, tale med skoleleder eller p& anden vis indsamle data fra praksis. Dagen aftales
med uddannelsesskolerne i de konstellationer, hvori man udarbejder forstedrsproven.

- Dokumentation for dagen udarbejdes med udgangspunkt i dertilherende skema og anbrin-
ges i fagets portfoliomappe.
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Skema til dokumentation for de placeringsfrie udstrakte to dage:

Dato for beseg

Beskriv hensigten med dit besag pa sko-
len

Beskriv udbyttet af dit besag péa skolen

Indseet dokumentation for dit beseg fx interviewguide, observationsnoter, logbogsnotater, efter-

behandling o.a:
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Foraeldresamtalens fem faser (Thomsen (2019) Foreeldresamtalen. KvaN 113 (s. 83-97):

1. Fer samtalen 2. Ved 3. Undersamtalen 4. Ved 5. Efter
samtalens samtalens samtalen
begyndelse afslutning

Hvem skal a. Hvader Giv information a. Opsamling a. Evaluering

deltage? aftalens b. Modtag b.  Aftaler
b.  Hvorskal varighed? information

samtalen finde b. Hvemtager c¢. Fremdrag det

sted? referat? positive
c.  hvader formalet d. Undga

med samtalen? vardidomme
d.  Hvilke e. Varden

medarbejdere professionelle

skal vaere med? f.  Fasthold fokus

g. Givrad, stil
spergsmal
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7.4. Rammer og vejledning til ferstearspreven
DEL 1: RAMMER FOR FORSTEARSPR®@VEN

Sigtet med forstedrsproven er, at den studerende gennem arbejde med en praksisrelevant pro-
blemstilling @ver sine evner til at taenke i udvalgte leererfaglige sammenhaenge i speendfelter mel-
lem skolens praksis, 1. undervisningsfag, Livsoplysning, Paed.psyk. og Peed. AD pé forste studieér.

Problemfeltet, der er omdrejningspunkt for forstearsproven, er et der kalder pé en leererfaglig ind-
sigt, som den studerende skal fordybe sig i og anskueliggere gennem arbejdet med proven.

Prevens formal

- At den studerende far begyndende erfaringer med at demonstrere kompetence frem for
alene at argumentere kompetence

- At fremme den studerendes forstéelse af sammenhaenge mellem uddannelsens fag og
mellem teori-praksis

Adgang til fersteérspreven

Den studerende har adgang til ferstedrsproven, nér forste undervisningsfag, fagene i grundfaglig-
heden og ferste praktikperiode er godkendt.

- Grundfaglighedsfag for sommeroptag: Livsoplysning, Psykologi, inklusion og specialpseda-
gogik samt Peedagogik og almen didaktik

- Grundfaglighedsfag for vinteroptag: Psykologi, inklusion og specialpaedagogik samt Pee-
dagogik og almen didaktik

Prevens form og krav

Proven bestéar af en skriftlig prove (projektet) og en mundtlig prove.

1. delpreve: Skriftlig preve (projekt)

- Projektet bestér af to dele: En skriftlig del og en selvvalgt del

Skriftlig del

Den studerende skal udarbejde et projekt med udgangspunkt i en konkret leererfaglig problemstil-
ling, hvor problemstillingen skal tage afseet i egne eller andres oplevelser og erfaringer fra praksis.

Ved besvarelsen af den leererfaglige problemstilling, skal den studerende integrere relevante faglige
elementer fra praktik, 1. undervisningsfag, Livsoplysning og Paed.psyk. og Paed. AD pé 1. &rgang.

Selvvalgt del

En selvvalgt del, hvor | skal veelge en fremstillings-, formidlings- og produktform, hvorigennem | al-
ternativt kan demonstrere dele af jeres praksis.
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2. delprove: Mundtlig preve

Den mundtlige prove tager udgangspunkt i den studerendes indleverede projekt jf, 1. delprove

Den studerende uddyber redegorelser, analyser, diskussioner og udviklingsperspektiver fra projek-
tet.

Vurderingsgrundlag for fersteérspreven

Proven skal kunne dokumentere i hvilken grad den studerende - i et bredt alment leererfagligt per-
spektiv samti tilknytning til ferste undervisningsfag - har:

- begyndende erfaring med at planleegge, gennemfore, evaluere korte sekvenser, indga i an-
dres planleegning

- begyndende erfaringer med udvikling af egen leererrolle samt indsigt i leererprofessionen

- begyndende erfaringer med leesning og analyse af teoretiske og videnskabelige tekster

- begyndende erfaringer med at undersoge og beskrive egen og andres praksis

Konkrete vurderingskriterier for farstearspreven

- Den studerende har udarbejdet en leererfaglig problemstilling med afsaet | praksiserfaringer,
der knytter sig til leererens professionelle virke i skolen.

- Den studerende har undersegt den leererfaglige problemstilling i et samspil mellem empiri
fra praktik og teori fra undervisningsfag, Livsoplysning, PaedAD, Paed.psyk.

- Den studerende har gennem den selvvalgte del praesenteret et udviklings- eller handleper-
spektiv som en del af undersegelsen af den leererfaglige problemstilling.

- Den studerende har gennem béde den skriftlige del og selvvalgte del demonstreret forsta-
else af og refleksioner over den leererfaglige problemstilling.

- Den studerende har skabt en tydelig sammenhang mellem skriftlig del og selvvalgt del.

Omfang af fersteédrspreven

Sidetal og minuttal felger gruppestorrelse:

Skriftlig del 1 studerende 2 studerende 3 studerende 4 studerende
1 normalside = 5-6 9-11 12-15 15-18
2400 anslag normalsider normalsider normalsider normalsider

Del 2: Bestér af enten en skriftlig fremstilling eller et elektronisk produkt eller en skriftlig beskrivelse
af et fysisk produkt.

Selvvalgt del 1 studerende 2 studerende ‘ 3 studerende 4 studerende
Skriftli 4-5 7-9 10-13 12-15
9 normalsider normalsider normalsider Normalsider
Video® 2-2 3Va-4Y5 5-6Y% 6-7%
minutter minutter minutter minutter

*1 min. lyd svarer til 2 normalsider
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Det samlede maksimale omfang af 1. delprove

Selvvalgt del 1 studerende 2 studerende 3 studerende 4 studerende
Skriftlig del + 10 18 25 30
selvvalg del normalsider normalsider normalsider normalsider

Mundtlig preve

Eksaminationstid felger gruppestorrelse:

1 studerende 2 studerende 3 studerende 4 studerende
Eksaminations- 45 75 95 110
tid minutter minutter minutter minutter

DEL 2: VEJLEDNING TIL FORSTEARSPR®@VEN

Hvordan kan preven gribes an? Vejledning til prevens to dele

1. delprove skal indeholde felgende to dele:

En skriftlig del som har et traditionelt opgaveformat, som | kender fra andre opgavetyper: den aka-
demisk undersegende tekst, hvor jeres erfarede leererfaglige problemstilling underseges gennem
undersegelsesmetoder og fremstilles i en fagligt underbygget, argumenteret og sprogligt klar tekst.
Undersegelsen tager afseet i dokumenterede, undervisningsrelaterede erfaringer fra skolens prak-
sis.

En selvvalgt del, hvor | skal veelge en fremstillings-, formidlings- og produktform, hvorigennem |
alternativt kan demonstrere dele af jeres praksis.

| kan veelge at udarbejde et fysisk eller elektronisk produkt, der kan tage form som et undervisnings-
og leeremiddel, eller | kan veelge at udarbejde en film, en podcast eller andet performativt. Det afge-
rende er, at den valgte form er relevant i forhold til det leererfaglige problem, I underseger, og | der-
igennem far mulighed for at behandle, uddybe, vise, illustrere, eksemplificere, demonstrere det i en
anden form end den akademiske tekst. Valg af den selvvalgte del diskuterer og afklarer | med jeres
vejledere.

Hvordan skabes sammenhang mellem projektets to dele?
Sammenhangen mellem den skriftlige del og den selvvalgte del skaber |.

Sammenheangen i projektet skabes gennem metakommunikative refleksioner. Det skal veere tyde-
ligt for modtageren, hvorfor | har valgt jeres konkrete selvvalgte del, og hvordan | ser sammenheen-
gen mellem den skriftlige del og den selvvalgte del.

| centrum for begge dele (skriftlig del og selvvalgt del) i ferstedrsproven stér undersegelsen af den
valgte problemstilling. S& uanset hvilken se/vvalgt del | veelger, skal dette valg begrundes i forhold
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til ambitionen om at besvare jeres problemstilling og gennemfore jeres undersegelse. Dvs. der skal
veere en tydelig begrundet sammenhang mellem de to dele.

N

T | "% ™\
Den skriftlige del Den selvvalgte del

Eksempel fra sidste ar: Video af simulerede
"Hvordan styrker vi som | undervisningssituation
kommende leerere er fra praksis, hvor en
feellesskabet i en klasse | ekspert kommenterer
med sociale pa, hvordan lzereren
udfordringer, med kunne handle

henblik pa gget anderledes

motivation gennem
litteratursamtale og
leg?"

\ AN 1 J
\__/

Hvem er malgruppen for den selvvalgte tekst?

For den selvvalgte del geelder det, at | som studerende skal gere det klart, hvem malgruppen er.
Modtagerne af forsteérsproven er eksaminator og censor, men de behaver ikke vaere malgruppen.
Har man valgt at lave en film om dialogisk undervisning, sé& kan denne film godt have indskolings-
leerere som malgruppe. Det skal fremgé af den skriftlige del eller som et forord i filmen, hvem mal-
gruppen er.

Husk at udarbejde samtykkeerkleeringer ved materiale, hvor elever/leerere mv. inddrages.

55



7.5. Vejledning til Praktikportalen for studerende
Séadan far du adgang til praktikportalen

- Gatil: www.ucpraktikportal.dk

- Velg "VIA University College”

- Veelg "studerende’

- Veelg "Login med WAYF"

- Indtast Brugernavn og Kodeord (samme som VIA-login)

Vi anbefaler at anvende browseren Google Chrome.
Nar du er logget ind, vil du kunne se forsiden pé Praktikportalen:

| e

University
College

Din praktikportal

i Dine Mine praktikker (I gang)

# Mine oplysninger < beS ked er Du har ingen aktive praktikforleb

Antal ulzste
beskeder

& Praktik

Dialogforum
N Ga til dialogforum

Praktikrelevante
dokumenter

- Gatil praktikrelevante dokumenter

© Kommunikation

@ Vvejledninger

Sadan tilmelder du dig en praktikgruppe

- Klik gruppepraktik under praktik i venstre kolonne.

- Du skal forst tjekke, om nogle fra din praktikgruppe har veeret i portalen og allerede har til-
meldt sig en gruppe. S&fremt dette er tilfeeldet, skal du blot finde den gruppe og klikke pa
"Veelg”

- Hvis ingen fra din praktikgruppe har tilmeldt sig en gruppe endnu, skal du tilmelde dig en
ledig gruppe, derefter skal de ovrige gruppedeltagere tilmelde sig gruppe.

- Gruppen skal godkendes af studieadministrationen, inden | kan vaelge uddannelsesskolen.

Sadan afgiver | praktikensker i Praktikportalen
I vil modtage en mail nér grupperne er godkendte og praktikpladser skal veelges.

Forst skal | i portalen orientere jer om, hvilke skoler | kan enske imellem (Mulige pladser) pé praktik-
hjemmesiden (https://praktikvia.dk/Sider/defaultaspx) vil | ogsé finde en oversigt.

Derefter skal | vaelge som gruppe (Afgiv prioriteringsensker), der kan enskes/rettes indtil sidste frist.

| har mulighed for at veelge 9-10 praktikpladsensker, herunder:
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https://praktik.via.dk/Sider/default.aspx

- Max 3 pladser inden for samme postnummer
- Max 3 pladser inden for samme by
- Max 1 plads pad samme praktiksted

| vil modtage en mail néar praktikpladserne er fordelt.

Praktikoversigt (flow)

| Praktikportalen (venstre kolonne) under “Praktik” og "Mine praktikker” kan du veelge "Gé til oversigt”
her finder du en Praktikoversigt, hvor du kan orientere dig om praktikken.

Mine oplysninger

| kolonnen under "Mine oplysninger” kan du ved at veelge "Min profil” og yderst til heojre vaelge "Se din
fulde profil” lave en praesentation af dig selv, hvor du tidligere har veeret i praktik, hvilke fag og klas-
setrin du har haft.

Kommunikation

Her er der mulighed for at oprette eller veere med i et dialogforum bdde sammen med uddannel-
sesskoler og/eller medstuderende.
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7.9. Ramme for trepartssamtalen

Trepartssamtalen

| lobet af praktikperioden far | beseg af en af jeres undervisere fra leereruddannelsen. Underviseren
vil i lobet af besaget observere noget af jeres undervisning og efterfelgende deltage i en treparts-
samtale.

Trepartssamtalen er en didaktisk samtale mellem de studerende i praktikgruppen, uddannelseslae-
reren og en underviser fra laereruddannelsen. En didaktisk samtaler er ".. en struktureret samtale,
der er karakteriseret ved, at fokus fastholdes pé problemstillingen, og at omdrejningspunktet er at
reflektere over og evaluere den konkrete undervisningssituation. Det er derfor intentionen, at det
er undervisningen, der er genstand for feelles interesse og refleksion” (Plauborg, H, 2006).

Formalet med samtalen

Det overordnede formal med trepartssamtalen er at understotte de studerendes professionelle
udvikling ved at seette den studerende og den studerendes leering i centrum for samtalen. Ligele-
des er det hensigten at fremme forstéelsen af sammenhangen mellem teori og praksis og disku-
tere de problemstillinger, der viser sig i praksis.

Den studerendes praksiserfaringer skal veere i centrum og seette dagsorden for samtalen. Alle tre
parter kan med fordel bidrage med hvert sit perspektiv og kompetencer til sagen, der er den stu-
derendes praksis og leereridentitet.

Samtalens form

Samtalen kan karakteriseres som en vejledningssamtale og har en varighed af ca. 45 min. Den fin-
der sted i lobet af praktikugerne. Det er de studerendes ansvar at aftale en tid til trepartssamtalen,
der sikrer deltagelsen af alle tre parter. Tidspunktet aftales som udgangspunkt forud for praktikken.

Samtalen har ikke som formal at vurderende den konkrete undervisning, men vil tage form af en
undersegende tilgang, hvor alle parter stiller spergsmal og bidrager med perspektiver pa de kon-
krete problemstillinger, der droftes.

Fer samtalen

Det er, som for skrevet jeres ansvar at rammeseette et mode mellem praktikgruppen, uddannelses-
leereren og underviseren fra leereruddannelsen. Forud for medet deltager jeres underviser ofte i en
undervisningslektion med eleverne. Det er vigtigt, at | senest to hverdage inden beseget har sendt
2-3 sider indeholdende en begrundet undervisningsplan, et fokus for observationen samt en dags-
orden for trepartssamtalen til bade jeres uddannelsesleerer og til underviseren fra leereruddannel-
sen.

Fokus for observationen
Det der observeres pé i praktikken, kan veere relateret til:

e Malene for praktikken, herunder de udvalgte dimensioner.
e Jeres egne mél for praktikken.
o Mulige leererfaglige problemstillinger af relevans for forsteérsproven.

58



e Udvikling i relation til progressionssporene og dimensionerne.

e Jeres mal for undervisningen.

o Seerlige problemstillinger/cases | har faet oje péd i den pageeldende klasse
e Andet.

Trepartssamtalen

Det er jer, der har teten til samtalen. Hvad vil | gerne drefte med jeres underviser og uddannelses-
leerer? Aftal i praktikgruppen, hvem der indleder samtalen, hvem der er medeleder og hvem det
tager referat af samtalen. Hvis du er alene i praktik, kan du evt. bede en anden studerende pé skolen
om at tage med til samtalen og f.eks. hjeelpe med at tage referat og/eller vaere meodeleder.

Samtalen kunne tage udgangspunkt i nedenstéende spergsmal. Alle parter kan stille spergsmal og
byde ind med refleksioner.

Efter samtalen

Efterfolgende sendes opsamlende pointer (fra referatet) til mededeltagerne.

Litteratur

Plauborg, H. (2006): Aktionsleering - evaluering i ojenhojde. I: Madsen, C.: Evalueringsfaglighed i sko-
len. Kebenhavn. Unge Padagoger.
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7.10. Visualisering af trepartssamtalen
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7.11. Generelle rad til vejledning i praktikken

Uddannelsesleereren og de praktikansvarlige underviserne pa leereruddannelsen har stor betydning
for den studerendes leereproces i praktikken. | den forbindelse spiller vejledningen en seerlig rolle.

De studerende 7dren masse oplevelser i bAde undervisningen og i medet med andre leereropgaver.
Skal disse oplevelser blive til erfaringer som den studerende gersig, er vejledning et centralt om-
drejningspunkt. Det er her, de studerende pé4, kvalificeret vis, skal udfordres til at begrunde deres
undervisning og deres konkrete handlinger og overveje, hvordan de lgser undervisningsopgaven og
den generelle leereropgave: Kan den studerende instruere i en konkret opgave og formidle faglige
redskaber og pointer? Kan den studerende lytte og samtale med eleverne? Har den studerende oje
for bernenes forudsaetninger? Har den studerende redskaber til at g& ind i konflikter og laerings-
modstand?

Gennem vejledningen kan den studerende udvikle et grundlag for selv at svare pa& nogle af under-
visningens grundspergsmal: hvad, hvorfor og hvordan.

Planlaegning af vejledning

| forste omgang er det vigtigt at f& aftalt, hvorn&r og hvor vejledningen finder sted. Og ligeledes,
hvad vejledningen konkret skal dreje sig om. Hyggesnak i et frikvarter kan ikke betragtes som vej-
ledning. Vejledningstimernes indhold skal aftales lebende mellem de involverede uddannelseslee-
rere og de studerende. Det herer séledes med til vejlederens opgave:

- at udarbejde en dagsorden til vejledningstimerne

- at seette rammer for vejledningen

- at styre vejledningsprocessen

- atstille sin viden og erfaring til rédighed for den studerende

Vejledningens udgangspunkt er de studerendes enske om et seerligt vejledningstema, der forhol-
der sig til den specifikke undervisnings- og leereropgave i praktikken. Temaet ber aftales inden me-
det, og det kan med fordel afgreenses og have en undersegende karakter, f.eks.: Eleverne virkede
ret ukoncentrerede i matematiktimen i fredags. Vi vil gerne drefte baggrunden for denne uro neer-
mere. Temaerne for vejledningen kan med fordel afsoges med afseet i méalene for praktikken, di-
mensionerne af laererrollen og progressionstrappen.

Uddannelsesleereren kan opfordre de studerende til at fastholde deres oplevelser og overvejelser i
en logbog eller i en porte folio, som s& kan danne udgangspunkt for vejledningen.

Vejledning bestér af tre kategorier: forvejledning, vejledning i lebet af praktikken og eftervejledning.

Forvejledning er vejledning, for et undervisningsforlab finder sted. | fervejledningen kan uddannel-
sesleereren og den uddannelsesansvarlige sporge til de studerendes begrundelser for og overve-
jelser over den forestdende undervisning. Aktuelle spergsmal kunne f.eks. veere:

e Hvilke intentioner har du med det planlagte forleb?

e Hvad er mélet for forlebet?

e Hvad skal der forega?

e Hvad er elevernes forudsaetninger?

e Hvordan skal forlebet evalueres?

e Hvilke langsigtede mal og hvilke leeringsmal har du for elevernes arbejde i skolen?
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o Huvilke leeringsmal har du for dit eget arbejde i praktikken?

Vejledning i lebet af praktikken kan tage udgangspunkt i uddannelsesleererens observationer af
de studerendes undervisning. Relevante spergsmal kunne f.eks. basere sig pa:

e Hvad de studerende og eleverne gor og siger.

e Hvordan kontakten mellem de studerende og eleverne kommer til udtryk.
e Hvordan undervisningen forleber.

e Hvad eleverne eller enkelte elever leerer.

Eftervejledning er vejledning pé grundlag af gennemfaert undervisning. Vejledningen kan f.eks. tage
udgangspunkt i:

e De studerendes oplevelser og refleksioner over undervisningsforlebet.

e De studerendes evaluering af forlab.

e Uddannelsesleererens observationer.

e | hvilket omfang intentioner og mal for forlebet blev realiseret,
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7.12. Vejledning til Praktikportalen for uddannelsesskoler
Sadan logger du pa Praktikportalen:

www.ucpraktikportal.dk (vi anbefaler at anvende browseren Google Chrome)
Veelg: VIA University College
Veelg: Ansat pé praktikstedet

Login med din e-mail og adgangskode

Dit brugernavn er din e-mailadresse. (du skal bruge den e-mail som du tidligere er oprettet under -
har du glemt dit password klik "glemt password”)

Praktikportal - forsiden

P& forsiden vil du finde navne pé de studerende som kommer i praktik i det aktuelle studieér.

Behandling af personoplysninger Fjern login som Navn Navn

VIA
gn:}/ersity
awene Din praktikportal

Dine Mine praktikker (I gang)

# Praktiksted < beskeder Wnoedesmipinnawane (LSPRA3-F24) 3. praktik Silkeborg
Antal uleste —
& Praktikpladser < beskeder Mbouns biarwiaenagemmmmme (L SPRA3-F24, LSPRA3-F24) 3. praktik Silkeborg
aktikplads

aktik < .
= re Dialogforum

@ Vejledninger < do!(umenter
3 N G til praktikrelevante
dokumenter
@ udtrek <

Godkend
praktikplads

Du har 0 afventende
godkendelser. *3 Ga til
godkendelse

Beskeder
Type

Vis alle -

Marker alle Marker som laest Marker som ulaest

Vis alle Vis ulaeste Seg: 10 v

Afsender Praktikforlgb Type Titel Afsendt

Ved klik pa studerende ses en Praktikoversigt (flow) - Her er bade til link til praktikhjemmesiden,
arbejdspapir til vejledning, skema til bedemmelse af praktikken mv.

Vi har bedt de studerende uploade Praktikbrevet i aktiviteten "Praktikbrev’ pa praktikoversigten.


http://www.ucpraktikportal.dk/

Praktiksted:

o Alle praktiksteder
e Personale
Ved oprettelse af personale klik p& Opret og tilfej navn, e-mail og mobil /tIf.
Personale der er oprettet med administrator-rolle, kan selv oprette og slette personale

Praktik:

e Praktikvejlederoversigt
Her kan der knyttes praktikvejleder til studerende, ved at markere bade vejleder og stude-
rende, og tryk pa "Tilknyt”

e Mine Praktikker
Her finder du tildelte studerende. Husk at veelge praktikperiode.

e Praktikrelevante dokumenter

o Veelg udbudssted, og se praktikrelevante dokumenter for praktik pé Leereruddan-
nelsen i Silkeborg.

Kommunikation:

e Dialogforum
| dette forum kan man veelge at kommunikere med de studerende.

Vejledninger:

e Portalvejledninger

Udtreek:

e Studerende hos praktiksted
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7.13. Litteraturforslag

Nedenstéende er et udklip af den litteratur til praktik som den nationale faggruppe har anbefalet til
LU13. Der er endnu ikke udarbejdet en ny liste til LU23.

Praktikfaget er kendetegnet ved, at de studerende b&de agerer i et praksisfelt og i et uddannelses-
rum, hvor felgende elementer er centrale:

s|puey 1y

For at kunne agere i en kompleks
praksis - at planleegge, gennem-
fore og evaluere undervisning |
konkrete og specifikke fag og pé
tveers - mé& man handle som en
professionel leerer.

Dale, Erling Lars (2003): Peedagogik og professiona-
litet. Forlaget Klim Kristiansen, Marianne: Professio-

nelt naerveer - om underviseres ubevidste kommuni-
kation. I: Carsten Nejst Jensen (red.): Om voksenun-

der- visning. Billeso & Baltzer, 2004.

aJayIuNwiwoy 1y

For at kunne samarbejde dialogisk
med elever og andre aktoerer i og
omkring prak- tik/praksis - herun-
der ogsa foreeldre m& man have
en professionel kommunikation.

Bjorndal, C. (2017): Konstruktive hjeelpesamtaler,
mestrings-fremmende perspektiver og redskaber i
vejledning, rédgivning, mentoring og coaching. Klim
Hermansen, Low og Petersen (2013): Kommunika-
tion og samarbejde - i professionelle relationer. Aka-
demisk Forlag Knudsen, Hanne (2010):

Har vi en aftale? Magt og ansvar i medet mellem fol-
keskole og familie. Nyt fra samfundsvidenskaberne
Nielsen, H. B. mfl. (2016): Leererens kommunikation.
En studiebog til praktikken. Samfundslitteratur.

Winther, H. (2012): Det professionspersonlige. Om
kroppen som klangbund i professionel kommunika-
tion. | Winther (red): Kroppens sprog i professionel
praksis. Billeso og Baltzer

apleg.iewes 1y

For at kunne fungere i praktik-
gruppen, med kolleger i team og
ledelse i professionelle leeringsfael-
lesskaber m& man kunne samar-
bejde professionelt.

Albrechtsen, Thomas (2013): Professionelle leerings-
feellesskaber, teamsamarbejde og undervisningsud-
vikling. Dafolo.

Lauvés, P. og Handal, G. (2015): Vejledning og Prak-
sisteori. Forlaget Klim Law, O: (2009): Peedagogisk
vejledning. Akademisk Forlag Skibsted, E. og Matthi-
esen, N. (2016): Relationskompetencer i leererud-
dannelse og skole. Dafolo
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abeqibel 1y

For at udvikle demmekraft ma
man kunne iagttage professionelt
med henblik pa at forsta, hvordan
erfaring, erfaringsviden og praksis-
teori udvikles.

Bjorndal, C. (2013): Det vurderende gje. 2. udgave.
Forlaget Klim.

Dewey, John (1934/2008): Erfaring og opdragelse.
Hans Reitzels Forlag Holm, Kruse og Rasmussen
(2007): Viden om uddannelse. Hans Reitzels Forlag
Holm, C, Thingholm, H. B. (red.) (2017): Evidens og
demmekraft. Nar evidens meder den paedagogiske
praksis. Dafolo.

Nilssen, V. & Solheim, R. (2012). A forsta kva elevane
forstar. Om skriving som bru mellom teori og praksis
i leerarutdanninga. | S. Matre og G. Melbye (red.). A
skrive seg inn i leereryrket (s. 69-87). Trondheim:
Akademika.

alapfelel 1y

For at kunne se sammen- hange
mellem praktisk handling (under-
visning) og teoretisk kundskab fra
ud- dannelsen, m& man kunne re-
flektere over sammen- hange.
Kunne teenke efter og teenke over
egen og andres undervisning og
prak- sisteori.

Handal og Lauvés (2002): P4 egne vilkér. Forlaget
Klim Mogensen, Arne (2015) Lektionsstudier i sko-
len. Kollegial sparring gennem feelles studier. Dafolo.

Schon, Donald (2013): Uddannelse af den reflekte-
rende praktiker. Forlaget Klim Tiller, Tom: At forske |
skolens hverdag | Brekke, Mary & Tiller, Tom (red.)
(2014): Leereren som forsker, Indfering i forsknings-
arbejde i skolen. Forlaget Klim

alpuelo) 1y

For at veere en aktiv medspiller i
forandringerne i skolen, m& man
kunne undre sig, udforske og sam-
tidig have mod og kunne interve-
nere med henblik p& nye handlin-
ger.

Bayer, Plauborg og Vinter Andersen, (2007): Akti-
onsleaering, leering i og af praksis. Hans Reitzels For-
lag Furu; E. M. (2014): Den leererstuderende som ak-
tionsleerer i klasseveerelset | M. Brekke og T. Tiller
(red.) (2014): Leereren som forsker, Indfering i forsk-
ningsarbejde i skolen. Forlaget Klim

Leereruddannelsens i Silkeborgs egne anbefalinger

Bowadt, P. Rose, & Eskildsen Jepsen, Robert. (2023). Integreret praktik i leereruddannelsen. (1.
udgave.). Samfundslitteratur.

Christensen, D. Ansine, & Andersen, K. Margrethe. (2023). Integreret praktik i fagene: Professi-
onsudvikling i praksis. (1. udgave.). Akademisk.
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